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,Bildung bedeutet nicht, einen Eimer zu fiillen, sondern ein Feuer anzuziinden..“

William Butler Yeats

Wir freuen uns, Thnen ein attraktives Veranstaltungs- und Themenangebot vorstellen zu diirfen, es mége das
Feuer in Thnen entziinden und Thnen helfen auch im beruflichen Bereich in Bewegung zu bleiben und mit
Neugierde und Kreativitit auf die téglichen Anforderungen zu reagieren.

Systemische
Fortbildungen in
Kooperation mit

Es soll Sie als Wegbegleiter unterstiitzen und bestérken in Ihrer Fachlichkeit, Professionalitédt und :
Mutpol - FoBis

Personlichkeit. Wir méchten Sie anregen Neues zu lernen, vorhandenes Wissen aufzufrischen, Sie
aber auch bestétigen in dem, was sie taglich in Ihren Einrichtungen Grof3artiges leisten. Marte Meo

Es bietet Ihnen Moglichkeiten, sich fiir Ihren Arbeitsbereich weiter zu qualifizieren, Impulse zu FK%r;l;'eI?:t?gﬁ r:nlirtl
bekommen und sich mit Kolleginnen und Kollegen aus anderen Einrichtungen und Abteilungen zu marte meo Pfalz

vernetzen.

Sie finden alle unsere Angebote immer tagesaktuell mit der Anzahl freier Pldtze sowie dem Online-
Anmeldeformular bei jeder Fortbildung auf unserer Website unter: www.LSAK.de/fortbildung.

Hier im Heft haben wir eine chronologische Ubersicht zu den Kursen, im Internet finden Sie zusétzlich eine
Auflistung nach Themenbereichen.

Unser Programmbheft als klimaschonende ePaper-Ausgabe stellen wir monatlich aktualisiert auf der Website
zum Download zur Verfiigung.

Das Angebot enthélt ,Dauerbrenner sowie neue, aktuelle Themen. Dabei haben wir auch Ihre
Wiinsche aufgegriffen und in unser Programm einflieBen lassen, vielen Dank dafiir. Wir freuen
uns auch zukiinftig {iber Ihre Anregungen!

Sie mochten, dass Ihr gesamtes Team von einer Fortbildung profitiert?
Gerne organisieren wir Thr Wunschseminar in unseren Rdumen!

Wir freuen uns, Sie bei einer unserer Veranstaltungen begriiRen zu diirfen!

Sabine Harscher-Wenzel,
Leiterin Bereich Fort- und Weiterbildung und Studiengénge

Christine Ohl,
Mitarbeiterin Bereich Fort- und Weiterbildung und Studiengénge

Kontakt

Ludwig Schlaich Akademie
GmbH Devizesstrafe 9
71332 Waiblingen

Telefon 07151 9531-4696
Telefon 07151 9531-4676

Alle Veranstaltungen finden, wenn in der
Ausschreibung nichts Anderes vermerkt,
in der Ludwig Schlaich Akademie in der

www.LSAK.de Devizesstrafle 9 in Waiblingen statt.
weiterbildung@LSAK.de



Fort- und Weiterbildungen
an der Ludwig Schlaich Akademie

Ubersicht nach Datum

Stand 21. Apr. 2026 15:47 Uhr

Kursbeginn

23.04.2026

24.04.2026

27.04.2026

29.04.2026

04.05.2026

04.05.2026

08.05.2026

11.05.2026

12.05.2026

12.05.2026

18.05.2026

18.05.2026

19.05.2026

20.05.2026

10.06.2026

11.06.2026

12.06.2026

Sie finden dieses Heft/diese Ubersicht monatlich aktualisiert auf unserer Website

Titel

Zeitmanagement - Wirkungsvolle Strategien gegen Stress im Alltag

Flucht als Traumaerfahrung

Bewegungspadagogik von Elfriede Hengstenberg und Emmi Pikler
Die padagogische Haltung: auch eine Frage der Ethik

Grundwissen Autismus - Strukturierung und Visualisierung nach dem TEACCH
-Ansatz

Schon dass ihr da seid! Tir- und Angelgesprache professionell gestalten

Entspannung trifft Energie: Stressmanagement mit Yoga

Methoden und Techniken der Hypnosystemischen Beratung
Grenziberschreitungen und Fehlverhalten im Kita-Alltag erkennen, benennen
und verhindern (§47 SGB VIII)

Leitprinzipien der Behindertenhilfe
»ich bin wer. Ich kann was.” Inklusion in Krippe und Kindergarten

Multiplikator*in-Schulung fir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fur
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Wenn der Selbstwert in den Keller geht — Sicherheit und Souveranitat
gewinnen

Angebot fir Praxisanleitende in der Pflege - "Anleitung von
Qualitdtsmanagement strukturiert gestalten”

Medien in der Kita?! — Fruhkindliche Bildung in digitalen Zeiten
§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Zwischen Impuls und Zurtickhaltung: Spielbegleitung im Freien Spiel

Die
Diakonie
Stetten

Ludwig

Schlaich
Akademie

Padagogischer Alltag

Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Eingliederungshilfe

Padagogischer
Alltag/Fihrung und
Leitung

Padagogischer Alltag

Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

Padagogischer Alltag

Eingliederungshilfe

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Pflege

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer

Alltag/Kinder unter 3
Jahre
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Kursbeginn

18.06.2026

19.06.2026

22.06.2026

22.06.2026

24.06.2026

24.06.2026

25.06.2026

29.06.2026

01.07.2026

02.07.2026

07.07.2026

08.07.2026

09.07.2026

15.07.2026

16.07.2026

17.07.2026

22.07.2026

23.07.2026

24.07.2026

22.09.2026

22.09.2026

23.09.2026

23.09.2026

Titel

Kunst mit Kindern: Einfache Methoden fiir gemeinsame Kreativitat gegen Frust
und Konkurrenz

Asthetische Bildung - praktische Ideen
Herausforderndes Verhalten

Multiplikator*in-Schulung fur den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fur
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Psychoedukation und Bildungsprozesse im Kontext Trauma

Achtsam vorlesen — sensibel begleiten

Psychosen aus schizophrenen Formenkreis
Pl1A-Praxisanleitung: Qualifikation fir Mentorinnen und Mentoren

Genogrammanalyse und Systemaufstellung

Traumasensible Arbeit im Kita-Alltag

Gelingende Teamarbeit in internationalen Teams
Singen mit Kindern

Herausforderndes Verhalten

Im Kontakt sein - die zwischenmenschliche Ebene im Dialog gestalten

Auffallig unauffallig - Stille und gehemmte Kinder

Keine ,Erziehung“ ohne Beziehung - Grundlagen padagogischen Handelns in
Rahmen der Eingliederungshilfe

Wie das Ich entsteht - Emotionale Entwicklung und Bindung
§ 8a SGB VIlI Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung fir Leitungen
Kuno Bellers Entwicklungstabelle fiir Kindertageseinrichtungen

Methoden und Techniken der Systemischen Beratung

Klarheit und Kreativitat in der Flhrung
ONLINE-Vortrag: Kitas miissen sichere Orte fir Kinder sein!
Rechtliche Grundlagen in der Eingliederungshilfe

Wenn TikTok und Co. die Elternarbeit ibernehmen

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

Padagogischer Alltag
und Kinder unter 3
Jahre

Eingliederungshilfe
pers. Entwicklung

Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

Padagogischer Alltag
Eingliederungshilfe
Padagogischer Alltag
Eingliederungshilfe
Padagogischer

Alltag/Eingliederungsh
ilfe/Pflege

Padagogischer Alltag

Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe
Flhrung und Leitung
Padagogischer Alltag

Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

Fuhrung und Leitung
Padagogischer Alltag
Eingliederungshilfe

Padagogischer Alltag
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Kursbeginn

24.09.2026

24.09.2026

25.09.2026

28.09.2026

30.09.2026

30.09.2026

01.10.2026

02.10.2026

05.10.2026

07.10.2026

09.10.2026

09.10.2026

12.10.2026

12.10.2026

13.10.2026

19.10.2026

19.10.2026

20.10.2026

22.10.2026

22.10.2026

02.11.2026

03.11.2026

05.11.2026

10.11.2026

11.11.2026

Titel

Angebot firr Praxisanleitende in der Pflege - "Rechtssicher Handeln in der
Rolle als PAL & gesetzliche Grundlagen anleiten”

Die padagogische Haltung: auch eine Frage der Ethik

Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fir
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Feinzeichen — sehen — verstehen — handeln

Menschenbild, Personenzentrierung, Empowerment, Sozialraum und
Inklusion, Lebenswelt gestalten

Spielplatz Wald - Naturspielrdume mit den Kleinsten entdecken
§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgeféahrdung

Multiplikator*in-Schulung fir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fur
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Was mache ich, wenn... — Stolpersteine im Kita-Alltag meistern
Angststérung und Zwangsstoérung

Grundlagen der Eingliederungshilfe (Kurs 3)

Neue Autoritat - Stérke entwickeln statt in Machtkdmpfen stecken bleiben
Grundlagenseminar Systemisches Arbeiten

Kdnig werden ist nicht immer leicht: Entwicklungsverzégerung?
Elternblockaden vermeiden!

Fihrung in Kindertagesstatte und Schule: Konfliktgesprache souveran fiihren
und Deeskalationstechniken anwenden

.Hilfe — ein Anfalll“ — Epilepsie in Theorie und Praxis

Gestressten Kindern entspannt begegnen

Feedbackkompetenz - gekonnt Feedback geben und nehmen
Grundlagen der Eingliederungshilfe (Kurs 4)

Vertiefung Systemische und ressourcenorientierte Gesprachsfiihrung
ProDeMa - Professionelles Deeskalationsmanagement

Selbstsorge - Gesund bleiben in herausfordernden Zeiten

Wertschatzende Kommunikation im Alltag
Elterngesprache: kreative Methoden im Umgang mit unterschiedl. Elterntypen

Depression

Pflege

Padagogischer Alltag

Kinder unter 3 Jahre

Eingliederungshilfe

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag
Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe
Padagogischer Alltag
Kommunikation

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Eingliederungshilfe
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Eingliederungshilfe
Padagogischer Alltag
Eingliederungshilfe

Personliche
Entwicklung

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Eingliederungshilfe
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Kursbeginn

13.11.2026
17.11.2026
23.11.2026
25.11.2026

25.11.2026

26.11.2026
27.11.2026
03.12.2026

16.02.2027

Titel

Grenzen leben - Grenzen setzen - Grenzen abbauen

Umgang mit Generationen als Aufgabe der Leitung

Mit Wut, Trotz und aggressivem Verhalten angemessen umgehen
§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung (GTB)

Angebot fir Praxisanleitende in der Pflege - "Wie gelingt Anleitung von Ethik
im Praxisalltag? Grundlagen & Anleiteimpulse zum Thema Ethik"

Gesundheitsférderung in der Krippe
Chill mal - Yoga mit Kindern
Geschichtensackchen & Co erleben und gestalten

Bewegungsangebote im Kita-Bereich

Padagogischer Alltag
Fuhrung und Leitung
Padagogischer Alltag
GTB Schulkind

Pflege

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag
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Fort- und Weiterbildungen
an der Ludwig Schlaich Akademie

Ubersicht nach Kategorien

Stand 21. Apr. 2026 15:46 Uhr

Kursbeginn

18.05.2026

25.09.2026

02.10.2026

04.05.2026

12.05.2026

24.06.2026

02.07.2026

08.07.2026

16.07.2026

17.07.2026

23.09.2026

30.09.2026

07.10.2026

09.10.2026

19.10.2026

22.10.2026

Sie finden dieses Heft/diese Ubersicht monatlich aktualisiert auf unserer Website

Titel

Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fir
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fir
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fir
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan fir
Bildung- und Erziehung in baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Grundwissen Autismus - Strukturierung und Visualisierung nach dem TEACCH
-Ansatz

Leitprinzipien der Behindertenhilfe

Psychosen aus schizophrenen Formenkreis
Gelingende Teamarbeit in internationalen Teams
Herausforderndes Verhalten

Keine ,Erziehung“ ohne Beziehung - Grundlagen padagogischen Handelns in
Rahmen der Eingliederungshilfe

Wie das Ich entsteht - Emotionale Entwicklung und Bindung
Rechtliche Grundlagen in der Eingliederungshilfe

Menschenbild, Personenzentrierung, Empowerment, Sozialraum und
Inklusion, Lebenswelt gestalten

Angststérung und Zwangsstérung
Grundlagen der Eingliederungshilfe (Kurs 3)
.Hilfe — ein Anfalll“ — Epilepsie in Theorie und Praxis

Grundlagen der Eingliederungshilfe (Kurs 4)

Die
Diakonie
Stetten

Ludwig

Schlaich
Akademie

Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe

Eingliederungshilfe
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Kursbeginn

02.11.2026

11.11.2026

22.07.2026

22.09.2026

17.11.2026

25.11.2026

28.09.2026

12.10.2026

23.04.2026

27.04.2026

29.04.2026

08.05.2026

12.05.2026

18.05.2026

19.05.2026

10.06.2026

11.06.2026

18.06.2026

19.06.2026

22.06.2026

01.07.2026

07.07.2026

15.07.2026

23.07.2026

22.09.2026

23.09.2026

24.09.2026

Titel

ProDeMa - Professionelles Deeskalationsmanagement

Depression

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung fiir Leitungen
Klarheit und Kreativitat in der Flihrung

Umgang mit Generationen als Aufgabe der Leitung

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung (GTB)
Feinzeichen — sehen — verstehen — handeln

Grundlagenseminar Systemisches Arbeiten

Zeitmanagement - Wirkungsvolle Strategien gegen Stress im Alltag
Bewegungspadagogik von Elfriede Hengstenberg und Emmi Pikler
Die padagogische Haltung: auch eine Frage der Ethik
Entspannung trifft Energie: Stressmanagement mit Yoga

Grenzuberschreitungen und Fehlverhalten im Kita-Alltag erkennen, benennen
und verhindern (§47 SGB VIII)

»Ich bin wer. Ich kann was.“ Inklusion in Krippe und Kindergarten

Wenn der Selbstwert in den Keller geht — Sicherheit und Souveranitat
gewinnen

Medien in der Kita?! — Fruhkindliche Bildung in digitalen Zeiten
§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Kunst mit Kindern: Einfache Methoden fiir gemeinsame Kreativitat gegen Frust
und Konkurrenz

Asthetische Bildung - praktische Ideen

Herausforderndes Verhalten

Traumasensible Arbeit im Kita-Alltag

Singen mit Kindern

Auffallig unauffallig - Stille und gehemmte Kinder

Kuno Bellers Entwicklungstabelle fiir Kindertageseinrichtungen
ONLINE-Vortrag: Kitas missen sichere Orte fir Kinder sein!
Wenn TikTok und Co. die Elternarbeit Gbernehmen

Die padagogische Haltung: auch eine Frage der Ethik

Eingliederungshilfe
Eingliederungshilfe
Fuhrung und Leitung
Fuhrung und Leitung
Fuhrung und Leitung
GTB Schulkind
Kinder unter 3 Jahre
Kommunikation
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag
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Kursbeginn

30.09.2026

01.10.2026

05.10.2026

09.10.2026

12.10.2026

13.10.2026

19.10.2026

20.10.2026

22.10.2026

05.11.2026

10.11.2026

13.11.2026

23.11.2026

26.11.2026

27.11.2026

03.12.2026

16.02.2027

24.06.2026

09.07.2026

04.05.2026

12.06.2026

25.06.2026

03.11.2026

20.05.2026

Titel

Spielplatz Wald - Naturspielrdume mit den Kleinsten entdecken

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Was mache ich, wenn... — Stolpersteine im Kita-Alltag meistern

Neue Autoritat - Starke entwickeln statt in Machtkdmpfen stecken bleiben

Kdnig werden ist nicht immer leicht: Entwicklungsverzégerung?
Elternblockaden vermeiden!

Fahrung in Kindertagesstatte und Schule: Konfliktgesprache souveran fuhren

und Deeskalationstechniken anwenden

Gestressten Kindern entspannt begegnen
Feedbackkompetenz - gekonnt Feedback geben und nehmen
Vertiefung Systemische und ressourcenorientierte Gesprachsflihrung

Wertschatzende Kommunikation im Alltag

Elterngesprache: kreative Methoden im Umgang mit unterschiedl. Elterntypen

Grenzen leben - Grenzen setzen - Grenzen abbauen

Mit Wut, Trotz und aggressivem Verhalten angemessen umgehen
Gesundheitsférderung in der Krippe

Chill mal - Yoga mit Kindern

Geschichtensackchen & Co erleben und gestalten
Bewegungsangebote im Kita-Bereich

Achtsam vorlesen — sensibel begleiten

Im Kontakt sein - die zwischenmenschliche Ebene im Dialog gestalten

Schon dass ihr da seid! Tir- und Angelgesprache professionell gestalten

Zwischen Impuls und Zurlickhaltung: Spielbegleitung im Freien Spiel

PIA-Praxisanleitung: Qualifikation fir Mentorinnen und Mentoren

Selbstsorge - Gesund bleiben in herausfordernden Zeiten

Angebot flir Praxisanleitende in der Pflege - "Anleitung von
Qualitatsmanagement strukturiert gestalten”

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag

Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag
Padagogischer Alltag

und Kinder unter 3
Jahre

Padagogischer
Alltag/Eingliederungsh
ilfe/Pflege
Padagogischer
Alltag/Fihrung und
Leitung
Padagogischer
Alltag/Kinder unter 3
Jahre

pers. Entwicklung

Personliche
Entwicklung

Pflege
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Kursbeginn Titel

24.09.2026 Angebot fiir Praxisanleitende in der Pflege - "Rechtssicher Handeln in der Pflege
Rolle als PAL & gesetzliche Grundlagen anleiten”

25.11.2026 Angebot fir Praxisanleitende in der Pflege - "Wie gelingt Anleitung von Ethik Pflege
im Praxisalltag? Grundlagen & Anleiteimpulse zum Thema Ethik"

24.04.2026 Flucht als Traumaerfahrung Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

11.05.2026 Methoden und Techniken der Hypnosystemischen Beratung Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

22.06.2026 Psychoedukation und Bildungsprozesse im Kontext Trauma Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

29.06.2026 Genogrammanalyse und Systemaufstellung Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik

24.07.2026 Methoden und Techniken der Systemischen Beratung Vertiefungsseminar
Heilpdadagogik
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Fort- und Weiterbildungen r..a Ludwig
Schlaich
Akademie

an der Ludwig Schlaich Akademie GmbH

Die
Diakonie
Stetten

Padagogischer Alltag

Zeitmanagement - Wirkungsvolle Strategien gegen Stress im Alltag

Beschreibung
Sie mdchten ...

... Ihre Zeit sinnvoll planen?

... weniger Hektik in Ihrem Alltag?

... Zeitdiebe aufsplren und bannen?

... effizient viele Dinge erledigen?

... weniger "Aufschieberitis" und mehr Zufriedenheit erleben?

.. grundlegendes Wissen zum Thema Zeitmanagement erwerben?

Dann sind Sie in dieser Fortbildung richtig!

Sie erhalten eine grolie Auswahl an Tipps und Tricks fiir eine gelingende Gestaltung lhrer Zeit.

Daruber hinaus bekommen Sie Ideen und Impulse in Bezug auf Listen aller Art, zeitsparenden Umgang mit
Handy, Post und Mail.

So kdnnen Sie die Zeit beherrschen und nicht der Uhr hinterherlaufen und haben viel mehr Zeit fir Schones
und Wichtiges - beruflich wie privat!

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 12

Referent*in  Judith Maschke, Diplom-Sozialarbeiterin (FH), Spiel- und Theaterpadagogin, Psychodrama-
Kindertherapeutin (DFP/PDH), Supervisorin und Coach (DGSv), Lehrbeauftragte der DHBW
Stuttgart, Freie Praxis in Stuttgart. Langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien sowie in der Aus- und Weiterbildung.

Kosten 220 Euro

Termin/e Donnerstag, 23. April 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 1 von 82



Fort- und Weiterbildungen r..a Ludwig
Schlaich
Akademie

an der Ludwig Schlaich Akademie GmbH

Die
Diakonie
Stetten

Vertiefungsseminar Heilpdadagogik

Flucht als Traumaerfahrung

Beschreibung

Eine Flucht hat viele Stationen. Vom Erleben einer Erschitterung im Heimatland tber das Verabschieden des
Heimatlandes, einen gefahrlichen Reiseweg bis zum oftmals schwierigen Ankommen mit vielen Barrieren im
neuen Land.

Die sudanesische Padagogin Hala Elamin wird mit Innen auf das Thema Flucht als spezifische
Traumaerfahrung eingehen, sowie einige grundlegende Ubungen zur Stabilisierung von traumatisierten
Menschen darstellen.

Termin: 24.4.2026; 14:30-20:00 Uhr
Kosten (ohne Verpflegung): 90€

Es erwartet Sie:
Hala Elamin, Padagogin, Heilerziehungspflegerin und interkulturelle Trainerin.

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Heilpaddagog*innen und Heilpddagog*innen in Ausbildung, sowie
an alle anderen interessierten padagogischen Fachkrafte mit bereits vorhandenen
Grundkenntnissen zum Thema Trauma.

maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Boris Schornig, Master Soziologie, Psychologie und Wirtschaftswissenschaften, Schulleiter
Fachschule fur Heilpadagogik an der Ludwig Schlaich Akademie

Kosten 90 Euro

Termin/e 24.4.2026; 14:30-20:00 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Padagogischer Alltag

Bewegungspadagogik von Elfriede Hengstenberg und Emmi Pikler

Beschreibung

Die Fortbildung orientiert sich an der Kleinkindpadagogik Emmi Piklers sowie der Bewegungspadagogik von
Elfriede Hengstenberg und ihrer Haltung zum Kind.

Emmi Piklers Ansatz bestand aus folgenden zwei Grundlagen:

1. Erwachsene greifen nicht in die Bewegungsentwicklung von Kindern ein. Es wird davon ausgegangen, dass
Kinder von Anfang an ihr Potential von alleine entfalten ohne Einmischung von auf3en. Die Erwachsenen
beachten die Eigeninitiative des Kindes und sorgen lediglich fir eine altersgemafe, anregungsreiche, sichere
Umgebung.

2. Der Pflegevorgang dient vor allem der Beziehungsgestaltung und schafft den Raum dafir, dass sich eine
sichere Bindung vom Kind zur pflegenden Bezugsperson entwickeln kann. Dabei nimmt der Erwachsene die
Bewegungungsimpulse des Kindes wahr und folgt ihnen. Er [aRt sich und dem Kind Zeit. Alle anstehenden
Pflegehandlungen kindigt er an.

Elfriede Hengstenbergs Ansatz lag darin, Kinder eigenstandig forschen und entdecken zu lassen. Es war ihr
Anliegen, dass die Spannkraft im Korper, sowie geistige Frische der Kinder sich entfalten kénnen. So kénnen
sich Selbstvertrauen, Bewegungsfreiheit und Selbstsicherheit entfalten und dienen einer freien
Personlichkeitsentwicklung.

Mit den Mitteln Vortrag, Film und Reflexion wird der theoretische Hintergrund der Arbeit beleuchtet.
Eigenerfahrung durch das selbststadndige Ausprobieren an und mit Hilfe der eingesetzten
Bewegungsmaterialien wie Bau- und Balancierbrettchen, Kippelhdlzer, Balancierscheiben, Vierkanthdlzer,
Balancierstangen, Hiihnerleitern, Mittelholmleiter, Kippel- und Rutschbrett, Einhdngestander, Spiel- und
Kletterhocker sowie der doppelseitigen Stehleiter, bilden den Schwerpunkt der Fortbildung.

Zielgruppe Alle Interessierten, Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  JOrg Raab, Gesellschaftswissenschaftler M.A., Diplom Sozialpddagoge, Systemischer Berater.
Seit 15 Jahren Erfahrung mit Bewegung nach Hengstenberg im Kitabereich, in betreutem
Wohnen fiir Jugendliche und junge Erwachsene, in einer Schule fir Erziehungshilfe, in der
sozialpadagogischen Familienhilfe

Kosten 202 Euro

Termin/e Montag, 27. April 2026 von 9 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Die padagogische Haltung: auch eine Frage der Ethik

Beschreibung
Auf die Haltung kommt es an — ein weit verbreiteter Appell, tGber den sich alle einig sind.

Dann lassen Sie uns dem doch einmal genauer auf die Spur kommen:

Wie halten wir's denn in der Beziehung, vor allem zu Kindern, aber auch zu Eltern und im Team?
Wovon lassen wir uns leiten?

Und wie zeigt sich das in unserem Ver-Halten?

Kindern auf anerkennende Weise zu begegnen, ihnen ihre Grundrechte nicht zu verwehren, auch in stressigen
Situationen, macht es notwendig, sich mit dahinter liegenden Fragen zu beschaftigen.

Einen moglichen Zugang bieten die ,Reckahner Reflexionen®, die auf dem Weg zu einer padagogischen Ethik
Orientierung ermoglichen. Begriffe wie Adultismus oder Macht wollen wir auf sehr alltagsnahe Weise
beleuchten: Ihre Erfahrungen, lhre Einschatzungen sind Ausgangspunkt fur die Inhalte.

Sich auf wertschatzende und achtsame Weise mit dem auseinander zu setzen, was Sie selbst leitet, und sich
neue Zugange zur Perspektive der Kinder zu erarbeiten, soll an diesem Tag im Fokus stehen.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Petra Evanschitzky, Diplom Sozialpadagogin, Diplom Sozialwirtin, Organisationsberaterin nach
SySt®; 2004 bis 2015 Arbeit im ZNL TransferZentrum fir Neurowissenschaften und Lernen an
der Universitat Ulm.

Kosten 205 Euro

Termin/e Mittwoch, 29. April 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Padagogischer Alltag/Fuhrung und Leitung

Schon dass ihr da seid! Tiir- und Angelgesprache professionell gestalten

Beschreibung

Tar- und Angelgesprache gehdéren zum Alltag von Padagogischen Fachkraften.

In Bring- und Abholsituationen ist ein kurzer, aber wichtiger Austausch mit den Eltern mdglich. In diesen
Gesprachen, die scheinbar ,nebenbei* stattfinden, passiert jedoch weit mehr als ein reiner
Informationsaustausch.

Diese Gesprachsform spielt eine ganz zentrale Rolle fir einen positiven Beziehungsaufbau zu den Eltern und
schafft somit eine tragende Basis fir eine gute Bildungs- und Erziehungspartnerschaft.

Oftmals sind diese Gesprache jedoch auch herausfordernd.

Die Grenzen der Gesprachsform werden dann beispielsweise Uberschritten, wenn Eltern emotionsgeladene
Themen klaren méchten, das Gesprachsanliegen den Zeitrahmen sprengt usw.

Fir padagogische Fachkrafte ist es daher wichtig, die Mdglichkeiten und Chancen bewusst zu nutzen und
einen guten Umgang mit den Grenzen der Gesprachsform zu ?nden.

Inhalte:

- Bedeutung und Chancen des Tur- und Angelgespraches flr eine lebendige Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft

- Auseinandersetzung mit der eigenen (Gesprachs-)Haltung gegenuber Eltern

- TUr- und Angelgesprache bewusst nutzen - konkrete Gestaltung dieser ,spontanen" Gesprachsform
- Umgang mit den Grenzen der Gesprachsform

Zielgruppe Padagogische Fachkrafte und Kitaleitungen
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Lisa Beigelbeck, Kindheitspadagogin (M.A.), staatl. anerk. Erzieherin, langjahrige Erfahrung als
Kindergartenfachberatung, selbstandige Tatigkeit als Systemischer Coach (SG) und Dozentin
bei Fortbildungsanbietern und Kitatrdgern u.a. zu den Themen Fuhrungsrolle, Kommunikation
im Team/mit Eltern, Konfliktmanagement, Umgang mit Stress.

Kosten 192 Euro

Termin/e Montag, 4. Mai 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Eingliederungshilfe

Grundwissen Autismus - Strukturierung und Visualisierung nach dem TEACCH-
Ansatz

Beschreibung

Im ersten Teil der Fortbildung wird grundlegendes Wissen zum Thema Autismus vermittelt:

- Was ist Autismus?

- Warum spricht man vom Autismusspektrum?

- Welche typischen Auffalligkeiten zeigen sich im Sozialverhalten, in der Kommunikation, im Verhalten und in
der Wahrnehmung?

Die Teilnehmenden lernen anhand zahlreicher Beispiele aus dem Arbeitsalltag der Autismustherapie die
vielfaltigen Auspragungen von Autismus kennen und verstehen, dass jede autistische Person einzigartig ist.

Aus dem erworbenen Grundwissen werden Herausforderungen und Konsequenzen fir den padagogischen
Alltag abgeleitet. Die Teilnehmenden erfahren, wie sie das Verstandnis und Lernen von Menschen mit Autismus
fordern und deren grofdtmaogliche Selbststandigkeit im Alltag unterstutzen konnen.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf Hilfen zur Strukturierung und Visualisierung der Bereiche Raum,
Zeit und Handlungsablaufe / Aufgaben nach dem TEACCH-Ansatz. Dies soll anhand von Praxisbeispielen der
Teilnehmer*innen vertieft werden.

Zielgruppe: Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe (Wohnen & Werkstatt)

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe (Wohnen & Werkstatt)
maximale TN-Zahl: 20

Referent*in
Kosten 159 Euro

Termin/e Montag, 4. Mai 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Entspannung trifft Energie: Stressmanagement mit Yoga

Beschreibung

.Friede beginnt damit, dass jeder von uns sich jeden Tag um seinen Koérper und seinen Geist kimmert.“ Thich
Nhat Hanh

Sie suchen nach einem effektiven Weg, mit lhnrem herausfordernden Berufsalltag leichter klar zu kommen? Sie
wollen, dass es Ihr kdrperliches und geistiges Wohlbefinden (wieder) auf Platz 1 Ihrer To-Do-Liste schafft?
Dann kann lhnen dieses Seminar viele wertvolle Impulse liefern.

Sie lernen, wie Stress entsteht, was die Kernelemente der Resilienz sind und erhalten Einblicke in die Yoga-
Philosophie - einem ausgereiften und bewahrten Stressmanagement-System.

Der Yoga halt dabei zahlreiche theoretische und praktische Angebote fiir Sie bereit, mit denen Sie lhren
inneren Frieden endlich zur Chef:innen-Sache machen kdnnen.

Bitte mitbringen:

- bequeme Sportkleidung, warme Socken
- Handtuch

- Yoga-Kissen, falls vorhanden

Das Seminar bietet eing Balance zwischen theoretischen
Impulsen, praktischen Ubungen und Zeit fur Reflexion und Austausch bieten.

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 14

Referent*in Sandra Lavadinho, Fachberaterin Stress und Burnout (IHK), Kinderyogalehrerin (KYA),
Yogalehrerin (YZU), Pilates- und Personal-Trainerin. Langjahrige Unterrichtserfahrung mit
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen sowie in der Durchfiihrung von Gruppen-Workshops
und Einzel-Settings.

Kosten 159 Euro

Termin/e Freitag, 8. Mai 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Vertiefungsseminar Heilpdadagogik

Methoden und Techniken der Hypnosystemischen Beratung

Beschreibung

Worte und Bilder wirken. Die hypnosystemische Beratung ist aus der systemischen Beratung hervorgegangen.
An diesen drei Abenden erhalten Sie eine Einfiihrung in die hypnosystemische Beratung — eine Synthese aus
systemischer und hypnotherapeutischer Beratung.

Starker als der hypnosystemische Ansatz spricht sie das Unbewusste an und nutzt dazu stark die Bildebene,
die Mehrebenenkommunikation und kreative Methoden wie Metaphern, Fantasiereisen und therapeutische
Geschichten.

Wir nutzen auch das kiinstlerische Gestalten als Medium, so dass wir am zweiten Abend einen Malerkittel,
einen leeren Joghurteimer, Pinsel und Zeitungen als Unterlage bendtigen.

Wir richten uns insbesondere nach dem hypnosystemisch narrativen Ansatz nach Stefan Hammel.
Grundlagenliteratur finden Sie bei Stefan Hammel und bei Gunther Schmidt.

Termin: 11.5.26, 16-20 Uhr + 12.5.26, 16-20 Uhr + 13.5.26, 16-20 Uhr
Kosten (ohne Verpflegung): 190€

Es erwartet Sie:
Karin Sautter-Ott, freiberufliche Psychologin und Dozentin an der LSAK, Trainerin flr hypnosystemische
Beratung (Ausbildung am HSB Westpfalz bei Stefan Hammel).

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Heilpadagog*innen und Heilpadagog*innen in Ausbildung, sowie
an alle anderen interessierten padagogischen Fachkrafte mit bereits vorhandenen
Grundkenntnissen in systemischer Beratung

maximale TN-Zahl: 21

Referent*in Karin Sautter-Ott, Diplomsozialpadagogin (BA), Psychologin (B.Sc.),
Entwicklungspsychologische Zusatzqualifikation (EFB), Ausbildung in hypnosystemischer
Beratung, therapeutischem Erzahlen und Modellieren (HSB Westpfalz), Dozentin an der
Ludwig Schlaich Akademie im Schwerpunkt Psychologie und Entwicklungspsychologie.

Kosten 190 Euro

Termin/e 11.5.26, 16-20 Uhr + 12.5.26, 16-20 Uhr + 13.5.26, 16-20 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Grenzuberschreitungen und Fehlverhalten im Kita-Alltag erkennen, benennen
und verhindern (§47 SGB VIII)

Beschreibung

Im Kita-Alltag kommt es immer wieder vor, dass padagogische Fachkrafte Grenzen von Kindern Gberschreiten
und dadurch Fehlverhalten gelebter Alltag in der Kita sein kann.

Macht und Adultismus gehéren ebenso zum taglichen Miteinander. Wenn das dauerhaft nicht verhindert wird,
kann es das Wohl der Kinder in den Kitas beeintrachtigen. Daruber zu reden, fallt uns oft schwer.

Die in vielen Kitas erarbeiteten Verhaltensampeln dienen in der taglichen Praxis als gute Orientierung. Aber
was heildt das konkret im Alltag?
Wie kdnnen die erarbeiten Inhalte gut gelebter Alltag in der Kita sein?

Um unserem gesetzlichen Auftrag nachzukommen, wollen wir an diesem Fortbildungstag den Themen
Grenzuberschreitungen, Fehlverhalten, Macht und Adultismus genauer nachgehen und in uns hineinspuren,
wie es uns gelingen kann, alte Verhaltensweisen zu durchbrechen um gestarkt in den Kita-Alltag
zurtckzukehren.

Ziele:

- Grenzen von Kindern erkennen

- Grenzachtenden Umgang im Kita-Alltag leben
- Erkennen von Machtstrukturen

- Adultismus reflektieren

- Wie Sprache unseren Alltag beeinflusst

- Feedback-Kultur im Team

Zielgruppe Mitarbeitende aus Krippe und Kita, sowie Leistungskrafte aus Kindertageseinrichtungen
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Detlef Bicker, Bildung | Beratung | Supervision, Erzieher, Dipl.-Heilpadagoge, System. Berater
und Supervisor (SG), Multiplikator fir Partizipation und Mitbestimmung in der Kita (Kinderstube
der Demokratie), Multiplikator fir das Munchener Eingewdhnungsmodell (Z4ller/Evanschitzky)

Kosten 194 Euro

Termin/e Dienstag, 12. Mai 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Eingliederungshilfe

Leitprinzipien der Behindertenhilfe

Beschreibung

Im Rahmen der Fortbildung werden zentrale Leitprinzipien der Behindertenhilfe wie Personenzentrierung,
Selbstbestimmung, Teilhabe, und Inklusion vorgestellt und deren Bedeutung fur die tagliche Arbeit in der
Eingliederungshilfe verdeutlicht.

Die Teilnehmenden erhalten Anregungen, wie sie die Leitprinzipien im Alltag umsetzen und damit die Qualitat
der Unterstutzung und Begleitung von Menschen mit Behinderung starken kdnnen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in 2003 Abitur
08/2009 Studium Universitat Heidelberg, Bachelor of Arts
09/2011 - 04/2016 Universitat Kassel, Master of Arts, Politikwissenschaft
seit 05/2002 Begleitung und Betreuung von Menschen mit Behinderung, Diakonie Stetten

Kosten 132 Euro

Termin/e Dienstag, 12. Mai 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan flir
Bildung- und Erziehung in baden-wiirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Beschreibung

Die frihkindliche Bildung ist der Schlissel zu lebenslangem Lernen.
Der baden wirttembergische Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung ist dabei Grundlage und Kompass
fur die padagogische Praxis.

Die Ziele des Orientierungsplans haben fur Trager und Kindertageseinrichtungen verbindlichen Charakter. Sie
sind in den vor Ort gegebenen Strukturen in enger Absprache zwischen dem Trager und der Einrichtung zu
realisieren.

Entsprechend den Prinzipien der Pluralitdt, der Tragerautonomie und der Konzeptionsvielfalt steht es in der
Verantwortung der Trager und der Kindertageseinrichtungen, wie die Vorgaben umgesetzt und die Ziele im
padagogischen Alltag erreicht werden.

Ziele, Handlungskriterien und Reflexionsfragen erméglichen eine zielgerichtete Gestaltung, Uberprifung und
Weiterentwicklung des padagogischen Handelns und der Kindertageseinrichtung.

Im Sommer 2025 wurde der weiterentwickelte Orientierungsplan verdéffentlicht. Als praxisnahes,
wissenschaftlich fundiertes Werkzeug unterstitzt er Qualitatssicherung und -entwicklung in den Einrichtungen.
In der Transferphase begleiten wir Sie mit einer kostenfreien, kompakten, praxisorientierten Multiplikator*innen
Schulung.

Ihre Mehrwerte auf einen Blick

- Sicherheit in der Anwendung des weiterentwickelten Orientierungsplans

- Konkrete Tools fur Teamarbeit, Qualitdtsentwicklung und Alltagsgestaltung
- Klarheit in der Rolle als Multiplikator*in: Wissen wirksam weitergeben

- Austausch mit Kolleg*innen und Impulse aus der Praxis fur die Praxis

Das erwartet Sie

- Uberblick zu Neuerungen und zentralen Themen des weiterentwickelten Orientierungsplans
- Die Rolle und Funktion der Multiplikator*in

- Der Umgang mit dem Orientierungsplan als Workbook fir die Praxis

- Verortung von Grundlagen und Ziele, Thema Verbindlichkeit

- Wissen um die 4 Leitprinzipien

- Praktisches Arbeiten mit der Bildungs- und Entwicklungsmatrix

Zielgruppe

Fachberatungen, Leitungspersonen und padagogische Fachkrafte kdnnen an der Qualifizierung zur
Multiplikatorin/zum Multiplikator teilnehmen. In dieser Funktion tragen sie Inhalte und Impulse in ihre
Einrichtungen und gestalten den Transfer unter Berticksichtigung von Rahmenbedingungen und
Schwerpunkten der Einrichtung.

Vorbereitung und Materialien:
- Den Orientierungsplan kénnen Sie kostenfrei auf der Website des Kultusministeriums herunterladen:

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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https://km.baden-wuerttemberg.de
- Bitte bringen Sie lhren Orientierungsplan (gedruckt oder digital) mit zur Fortbildung.
- Die Schulung baut auf Kapitel 1 auf. Bitte lesen Sie es im Vorfeld — herzlichen Dank!

Zielgruppe

Referent*in

Kosten

Termin/e

Kita-Fachberatungen und Leitungspersonen in Kitas
maximale TN-Zahl: 20

Rebecca Mayer-Riegraf (B.A. Bildungs- und Sozialmanagement), 20 Jahre Erfahrung im Kita-
Bereich als Erzieherin und Kita-Leitung. Unter anderem, fiihrte sie Coaching auf der Grundlage
von Videografie durch.

Sie verfugt Uber umfangreiche Weiterbildungen, wie z.B. dem Marte Meo Praktiker, Stark in
Sprache, der dialogische Elternbegleiterin, Sprach-Kita Fachkraft, sowie der Kursleitung zum
WeOP.

Seit 2020 ist sie als padagogische Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen tatig.

255 Euro

Montag, 18. Mai 2026 von 8:30 - 16:30
Montag, 15. Juni 2026 von 12:30-16:30
Montag, 13. Juli 2026 von 12:30-16:30

Die Termine kénnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de
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Padagogischer Alltag

»ich bin wer. Ich kann was.“ Inklusion in Krippe und Kindergarten
Vom Leitprinzip zum diskriminierungsfreien Kita-Alltag

Beschreibung

Inklusion ist wichtig, keine Frage. Mit dem neuen Orientierungsplan wird Inklusion auch als Leitprinzip fur die
frihkindliche Bildung in Baden-Wiirttemberg verankert.

Doch was heifdt das konkret fur den Alltag in der Kita? Und wie kann ein diskriminierungsfreies Miteinander im
Kleinen beginnen?

In dieser Fortbildung beschéaftigen wir uns mit dem Anspruch gelebter Inklusion und stellen uns gleichzeitig
dem Realitatscheck: Was, wenn die Gruppe schon voll ist? Wenn ich mich im Alltag zwischen Ansprichen
aufreibe? Wenn ich spure: Ich will Teilhabe ermdglichen — und stol3e trotzdem an meine Grenzen?

Viele Fachkrafte begegnen dem Thema Inklusion mit einem inneren ,Ja, aber...“ — weil der Anspruch hoch ist,
die Realitat herausfordernd und die Rahmenbedingungen oft unzureichend. Gemeinsam schauen wir auf die
Spannungsfelder, die entstehen, wenn wir versuchen, Inklusion nicht nur zu beflirworten, sondern einen
diskriminierungsfreien Kita-Alltag wirklich zu leben: im Gruppengeschehen, in der Zusammenarbeit mit
Familien, im Team und im eigenen Denken.

Inhalte:

- Was bedeutet Inklusion und was sind Alltagspraktiken, die Teilhabe ermdglichen oder verhindern?

- Wo entsteht Diskriminierung — bewusst oder unbewusst — im Alltag? Welche inneren Haltungen und
strukturellen Bedingungen pragen mein Handeln?

- Wie kénnen alle Kinder Wertschatzung ihrer Person und Selbstwirksamkeit erleben - unabhangig von
Herkunft, Beeintrachtigung, Geschlecht, Religion oder sozialem Status?

- Und wie kann ich mit scheinbaren Widerspriichen konstruktiv umgehen, ohne zu resignieren?

Wir entwickeln erste kleine Schritte fir eine inklusive Gestaltung Ihres padagogischen Alltags und skizzieren
den Weg in eine Kita-Gemeinschaft, in der sich alle angenommen, respektiert und selbstwirksam flihlen.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Barbara Schenk, Erzieherin und Sozialpadagogin, freiberufliche Referentin, Kita- und
Tragerberatung, zertifizierte Insoweit erfahrene Fachkraft im Kinderschutz, Fachkraft fr
Kinderperspektiven und in Ausbildung zur Multiplikatorin fur Partizipatorische Eingewdhnung.

Kosten 149 Euro

Termin/e Montag, 18. Mai 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Wenn der Selbstwert in den Keller geht — Sicherheit und Souveranitat gewinnen

Beschreibung

Viele Erzieher:innen erleben Nervositat, Unsicherheit oder sogar Angst, wenn sie vor Gruppen sprechen oder
mit ,schwierigen” Eltern kommunizieren missen. Das nagt oft am Selbstwert — und hinterlasst das Gefiihl, nicht
gut genug oder nicht kompetent zu sein.

Dieses Seminar stérkt die innere Haltung und bringt das Zutrauen in die eigene Wirkung zurtck.

Mit erprobten Methoden der Prozess- und Embodimentfokussierten Psychologie (PEP), dem Aufspliren
sogenannter Selbstwertrauber und limitierender Glaubenssatze sowie der Entwicklung kraftvoller Affirmationen
lernen die Teilnehmenden, auch in herausfordernden Situationen sicher, prasent und souveran zu bleiben.

Ziele des Seminars:

- Selbstzweifel erkennen und wandeln

- Kérpersprache bewusst einsetzen

- Innere Stabilitat aktivieren

- Mit kritischen Eltern oder Gruppen sicher umgehen
- Selbstwirksamkeit neu erleben

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6 und alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 15

Referent*in Daniel Gulden, Systemischer Supervisor, Coach, Lehrender fiir das Konzept Systemische
Autoritat, Traumapadagoge und Traumatherapeut. Lehrt u.?a. an der Fachhochschule
Wirzburg und ist Mitbegriinder der KiTa-Lotsen.

Kosten 161 Euro

Termin/e Dienstag, 19. Mai 2026 von 9 bis 16.30 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Pflege

Angebot fur Praxisanleitende in der Pflege - "Anleitung von
Qualitatsmanagement strukturiert gestalten”

Beschreibung

Die Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende, die an der Ausbildung von kinftigen Pflegefachfrauen
/Pflegefachmanner beteiligt sind. Die Fortbildung entspricht den Vorgaben von § 4 des PfIBG.

Thema der Fortbildung: Anleitung von Qualitdtsmanagement strukturiert gestalten
mit Florian Enkelmann (Teamleitung Qualifizierungs- und Ausbildungsmanagement des Alexander-Stift)

* |[dentifizierung relevanter Inhalte & Schwerpunkte im QM
« Vorstellung einer strukturierten Anleitesequenz zu einem Expertenstandard

» Formulierung von Lernzielen
* Erarbeitung einer Anleitesituation zu einem Expertenstandard oder einem anderen Thema des QM

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 25

Referent*in
Kosten 95 Euro

Termin/e 20. Mai 2026 von 8 bis 15:40 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Padagogischer Alltag

Medien in der Kita?! — Frihkindliche Bildung in digitalen Zeiten
Haltung entwickeln — Alltag gestalten

Beschreibung

Digitale Medien sind Iangst Teil der kindlichen Lebenswelt — auch im Kita-Alter. Der neue Orientierungsplan
sieht Medienbildung deshalb als festen Bestandteil frihkindlicher Bildung.

Kinder begegnen Medien mit Neugier und Begeisterung - und das wissen auch Eltern, Produzierende und
Werbetreibende.

Ein hoher Medienkonsum ist eher nicht die Ausnahme, sondern die Regel.

Umso wichtiger ist es, dass padagogische Fachkrafte ihren besonderen Bildungsauftrag inmitten dieser
Lebensrealitat klar erkennen: Kinder nicht zum Medienkonsum, sondern zur Medienkompetenz und einem
kritisch-reflektierten, souveranen Medienumgang zu begleiten. Aber wie gelingt das im Alltag?

Diese praxisnahe Fortbildung unterstitzt padagogische Fachkrafte dabei,

- medienpadagogisches Grundwissen aufzubauen,

- die eigene Medienbiografie und Haltung zu reflektieren,

- Handlungsbedarfe der digitalen Gesellschaft zu erkennen und

- konkrete Methoden und Materialien fur die medienpadagogische Arbeit mit Kindern kennenzulernen.

Im Mittelpunkt stehen Austausch, Praxisideen und alltagstaugliche Impulse fiir eine reflektierte, kreative
Medienbildung in der Kita.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 3-6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Barbara Schenk, Erzieherin und Sozialpadagogin, freiberufliche Referentin, Kita- und
Tragerberatung, zertifizierte Insoweit erfahrene Fachkraft im Kinderschutz, Fachkraft fir
Kinderperspektiven und in Ausbildung zur Multiplikatorin fiir Partizipatorische Eingewdhnung.

Kosten 149 Euro

Termin/e Mittwoch, 10. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Padagogischer Alltag

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Beschreibung

Alle Akteure in Kitas beteiligen sich durch ihre Angebote daran Kinder in ihren Bedurfnissen zu fordern und vor
Gefahren zu schutzen. Sie sind gleichzeitig darin gefordert bei Anhaltspunkten von Kindeswohlgefahrdung im
Sinne des kooperativen Kinderschutzes zusammen zu wirken.

Padagogische Fachkrafte kénnen die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen lGber einen langeren Zeitraum
verfolgen. Signale, die auf eine Gefahrdung hindeuten, werden in der Kita / Schule oft zuerst wahrgenommen.
Einschatzungen zur Kindeswohlgefahrdung sind eine herausfordernde Aufgabe und nicht immer ist klar wie die
Handlungsabldufe funktionieren und wer was zum Kinderschutz beitragen kann.

Inhaltliche Schwerpunkte:

- Was bedeutet Kindeswohl bzw. Kindeswohlgefahrdung (Begriffsbestimmungen-Erscheinungsformen-
Risikofaktoren)

- Die eigene Rolle im Kinderschutz und Verfahrensschritte

- Fallbeispiele und Ubungen zur Einschatzung

- Zusammenarbeit im Kinderschutz

Ziele:

Im Rahmen dieser Fortbildung erhalten die Teilnehmenden Orientierungshilfen und Sicherheit in der
Einschatzung von Gefahrdung. AuRerdem lernen die Teilnehmer/-innen rechtliche Grundlagen und die
Verfahrensschritte nach § 8a SGB VIII kennen. Die Verantwortung und Grenzen des eigenen Handelns kénnen
vor dem Hintergrund des eigenen Auftrages und des Arbeitsfeldes reflektiert und eingeschatzt werden.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Iris Klasen, Systemische Beraterin & Supervisorin (SG), Traumapadagogin &
Traumafachberaterin (DeGPT/FVTP), Kinderschutzfachkraft (ieF), Staatl. anerk. Erzieherin.

Kosten 156 Euro

Termin/e Donnerstag, 11. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag/Kinder unter 3 Jahre

Zwischen Impuls und Zurickhaltung: Spielbegleitung im Freien Spiel

Beschreibung

In dieser Weiterbildung setzen wir uns mit der zentralen Frage auseinander, wann im Freispiel ein
padagogischer Impuls notwendig ist, um die Spielentwicklung positiv zu unterstutzen, und wann es sinnvoll ist,
sich bewusst zuriickzuhalten, um dem kindlichen Spiel ausreichend Raum zur Entfaltung zu geben. Dabei
werden die verschiedenen Altersstufen von null bis sechs Jahren bericksichtigt.

Auch die kritische Reflexion des Begriffs ,Freispiel” steht im Fokus: Inwieweit wird Kindern in der
padagogischen Praxis tatsachlich freies, selbstbestimmtes Spiel erméglicht — und wo beginnt (oft
unbeabsichtigte) Einflussnahme durch Erwachsene?

Ein zentrales Element der Auseinandersetzung ist die Reflexion des eigenen padagogischen Handelns. Eigene
Erfahrungen, Spielbiografien und Wertvorstellungen pragen unser Verhalten im Umgang mit spielenden
Kindern — oft unbewusst. Diese Selbstreflexion bildet die Grundlage, um Kinder im Spiel feinfuhlig und
entwicklungsférdernd zu begleiten.

Inhalte der Weiterbildung

- Reflexion der eigenen Spielbiografie: Wie haben eigene Spielerfahrungen unsere Haltung gepragt?

- EinfUhrung in Spieltheorien: Theoretischer Rahmen zur Bedeutung des Spiels in der kindlichen Entwicklung.
- Kritische Auseinandersetzung mit dem Begriff ,Freispiel“: Was bedeutet freies Spiel — und wie realisierbar ist
es im Alltag?

- Reflexion des eigenen Handelns im Spielkontext: Umgang mit eigenen Vorlieben, Grenzen und Bewertungen
von Spielinhalten.

- Handlungsimpulse fiir die Praxis und Transfer in den padagogischen Alltag unter Einbezug persdnlicher
Erfahrungen.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0--6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Anna Hildenbrandt-Engert, Bachelor und Master im Bereich frihkindliche Bildung und
Erziehung mit Schwerpunkt Management und Beratung, vierjahrige Tatigkeit als
stellvertretende Leitung, einjahrige Tatigkeit in Krippe mit Schwerpunkt Pikler und
Waldorfpadagogik, seit 2022 Dozentin an Ludwig Schlaich Akademie im Fachbereich

Padagogik.
Kosten 156 Euro
Termin/e Freitag, 12. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Kunst mit Kindern: Einfache Methoden fir gemeinsame Kreativitat gegen Frust
und Konkurrenz

Beschreibung
Durch kinstlerische Betatigung werden Kinder auf vielen Ebenen gefordert.

Sie kénnen zugleich sich selbst und anderen etwas Gutes tun, Freude an dem Geschafften erleben und
inneres und duleres Erleben ausdriicken.
Dieses Seminar schlagt dabei neue Wege ein.

So kénnen sie auch Kinder erreichen, die ...
- nicht gerne ,basteln®,

- schnell die Lust verlieren

- in ungute Konkurrenz geraten

Im praktischen gemeinschaftlichen Tun erfahren Sie unterschiedliche Techniken, die Sie ohne viel Aufwand mit
einfachen Materialien in Kindergruppen durchfiihren kénnen.

Es wird gemeinsam und interaktiv gearbeitet und doch kénnen alle etwas ganz Eigens mit nach Hause
nehmen.

Sie kdnnen dabei Uber |hre Kreativitat staunen, Freude haben und lhre Arbeit wird dauerhaft durch ein neues
Repertoire bereichert werden!

Besondere Begabung oder Vorerfahrung sind nicht nétig.
Bitte bringen Sie ein Malerhemd und/oder Kleidung, die schmutzig werden darf, mit.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  Judith Maschke, Diplom-Sozialarbeiterin (FH), Spiel- und Theaterpadagogin, Psychodrama-
Kindertherapeutin (DFP/PDH), Supervisorin und Coach (DGSv), Lehrbeauftragte der DHBW
Stuttgart, Freie Praxis in Stuttgart. Langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien sowie in der Aus- und Weiterbildung.

Kosten 220 Euro

Termin/e Donnerstag, 18. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Asthetische Bildung - praktische Ideen

Beschreibung

.Der Mensch spielt nur, wo er in voller Bedeutung des Wortes Mensch ist, und er ist nur da ganz Mensch, wo er
spielt.”

(Friedrich Schiller, aus: Uber die asthetische Erziehung des Menschen, 1795).

Die groRRe Herausforderung fur Erzieher*innen ist es, Kinder dabei zu begleiten, sich die Welt so zu
erschliefRen, dass sie ihre Personlichkeit darin entfalten kdnnen.

Dabei ist asthetische Bildung von zentraler Bedeutung, denn sie ist die Entwicklung und Differenzierung der
Wahrnehmung.

In dieser Fortbildung geht es darum, Situationen, Orte und Materialien zu erleben, auszuprobieren und zu
gestalten, mit denen eine aktive Aneignung und Verarbeitung der Umwelt mit allen Sinnen ermoglicht wird.

Wir arbeiten sowohl mit Texten und Theorien, schauen unterschiedliche padagogische Positionen an,
beschaftigen uns mit zeitgendssischer Kunst und diskutieren miteinander auch unsere eigene Haltung.

Vor allem aber werden wir mit all unseren Sinnen arbeiten, werden Materialien erforschen, Angebote fur Kinder
ausprobieren und entwickeln, und werden uns spielerisch den Begriff Asthetik erschlieRen.

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 14

Referent*in Fabian Baur, freischaffender bildender Klnstler, seit 2012 bietet er Kunstateliers und -
Workshops fur Kinder und Jugendliche an, Dozent an der Ludwig Schlaich Akademie.

Kosten 139 Euro

Termin/e Freitag, 19. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan flir
Bildung- und Erziehung in baden-wiirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Beschreibung

Die frihkindliche Bildung ist der Schlissel zu lebenslangem Lernen.
Der baden wirttembergische Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung ist dabei Grundlage und Kompass
fur die padagogische Praxis.

Die Ziele des Orientierungsplans haben fur Trager und Kindertageseinrichtungen verbindlichen Charakter. Sie
sind in den vor Ort gegebenen Strukturen in enger Absprache zwischen dem Trager und der Einrichtung zu
realisieren.

Entsprechend den Prinzipien der Pluralitdt, der Tragerautonomie und der Konzeptionsvielfalt steht es in der
Verantwortung der Trager und der Kindertageseinrichtungen, wie die Vorgaben umgesetzt und die Ziele im
padagogischen Alltag erreicht werden.

Ziele, Handlungskriterien und Reflexionsfragen erméglichen eine zielgerichtete Gestaltung, Uberprifung und
Weiterentwicklung des padagogischen Handelns und der Kindertageseinrichtung.

Im Sommer 2025 wurde der weiterentwickelte Orientierungsplan verdéffentlicht. Als praxisnahes,
wissenschaftlich fundiertes Werkzeug unterstitzt er Qualitatssicherung und -entwicklung in den Einrichtungen.
In der Transferphase begleiten wir Sie mit einer kostenfreien, kompakten, praxisorientierten Multiplikator*innen
Schulung.

Ihre Mehrwerte auf einen Blick

- Sicherheit in der Anwendung des weiterentwickelten Orientierungsplans

- Konkrete Tools fur Teamarbeit, Qualitdtsentwicklung und Alltagsgestaltung
- Klarheit in der Rolle als Multiplikator*in: Wissen wirksam weitergeben

- Austausch mit Kolleg*innen und Impulse aus der Praxis fur die Praxis

Das erwartet Sie

- Uberblick zu Neuerungen und zentralen Themen des weiterentwickelten Orientierungsplans
- Die Rolle und Funktion der Multiplikator*in

- Der Umgang mit dem Orientierungsplan als Workbook fir die Praxis

- Verortung von Grundlagen und Ziele, Thema Verbindlichkeit

- Wissen um die 4 Leitprinzipien

- Praktisches Arbeiten mit der Bildungs- und Entwicklungsmatrix

Zielgruppe

Fachberatungen, Leitungspersonen und padagogische Fachkrafte kdnnen an der Qualifizierung zur
Multiplikatorin/zum Multiplikator teilnehmen. In dieser Funktion tragen sie Inhalte und Impulse in ihre
Einrichtungen und gestalten den Transfer unter Berticksichtigung von Rahmenbedingungen und
Schwerpunkten der Einrichtung.

Vorbereitung und Materialien:
- Den Orientierungsplan kénnen Sie kostenfrei auf der Website des Kultusministeriums herunterladen:

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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https://km.baden-wuerttemberg.de
- Bitte bringen Sie lhren Orientierungsplan (gedruckt oder digital) mit zur Fortbildung.
- Die Schulung baut auf Kapitel 1 auf. Bitte lesen Sie es im Vorfeld — herzlichen Dank!

Zielgruppe

Referent*in

Kosten

Termin/e

Kita-Fachberatungen und Leitungspersonen in Kitas
maximale TN-Zahl: 20

Rebecca Mayer-Riegraf (B.A. Bildungs- und Sozialmanagement), 20 Jahre Erfahrung im Kita-
Bereich als Erzieherin und Kita-Leitung. Unter anderem, fiihrte sie Coaching auf der Grundlage
von Videografie durch.

Sie verfugt Uber umfangreiche Weiterbildungen, wie z.B. dem Marte Meo Praktiker, Stark in
Sprache, der dialogische Elternbegleiterin, Sprach-Kita Fachkraft, sowie der Kursleitung zum
WeOP.

Seit 2020 ist sie als padagogische Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen tatig.

255 Euro

22.06.2026 von 8.30 — 16:30 Uhr an der LSAK
06.07.2026 von 8.30 — 16:30 Uhr an der LSAK

Die Termine kdnnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Vertiefungsseminar Heilpdadagogik

Psychoedukation und Bildungsprozesse im Kontext Trauma

Beschreibung

In diesem Seminar méchten wir Ihnen den Gedanken der Psychoedukation in der Arbeit mit traumatisierten
Menschen naherbringen und lhnen ganz praktisch Material und Ideen fiir psychoedukative Prozesse an die
Hand geben.

Wir verstehen Psychoedukation als konkretes Bildungsangebot das der Stabilisierung und dem
Empowermentgedanken dient und vom Kindergarten bis in die Seniorenarbeit mit allen Altersgruppen mit und
ohne Behinderung umsetzbar ist.

Zudem mdchten wir lnnen ganz konkrete Erfahrungen aus einem psychoedukativen Projekt mit gefliichteten
Kindern, aus einem Frauenprojekt in Schwabisch Hall sowie die Idee von Traumakompetenznetzwerken
vorstellen.

Termin: 22.6.+23.6.+25.6. jeweils 16-20 Uhr
Kosten (ohne Verpflegung): 190€

Es erwarten Sie:

Karin Sautter-Ott, freiberufliche Psychologin, hypnosystemische Therapeutin und Dozentin an der LSAK
und

Hala Elamin, Padagogin, Heilerziehungspflegerin und interkulturelle Trainerin

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Heilpadagog*innen und Heilpadagog*innen in Ausbildung, sowie
an alle anderen interessierten padagogischen Fachkrafte mit bereits vorhandenen
Grundkenntnissen zum Thema Trauma.

maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Boris Schornig, Master Soziologie, Psychologie und Wirtschaftswissenschaften, Schulleiter
Fachschule fur Heilpadagogik an der Ludwig Schlaich Akademie

Kosten 190 Euro

Termin/e 22.6.+23.6.+25.6. jeweils 16-20 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Padagogischer Alltag

Herausforderndes Verhalten
Wertschatzender Umgang in schwierigen Situationen mit Kindern mit herausfordernden Verhaltensweisen

Beschreibung

Kinder zeigen durch bestimmte Verhaltensmuster, dass sie besondere Aufmerksamkeit bendtigen und ihren
Alltag nicht angemessen bewaltigen konnen. Padagogisch Fachkrafte erleben manchmal eigene Grenzen mit
diesen Verhaltensweisen.

Den Teilnehmenden werden in diesem Seminar mdgliche Erklarungen fur das Verhalten der Kinder erhalten
und darauf basierend neue Sichtweisen im Umgang mit ,verhaltensoriginellen“ Kindern bzw. flr schwierige
Situationen entwickeln kénnen.

Daraus kénnen neue Handlungsstrategien erwachsen.

Anhand von Fallbeispielen der Teilnehmenden werden Verhaltensmuster und ihre méglichen Ursachen
aufgezeigt sowie nach Lésungsmoglichkeiten der Konfliktbewaltigung gesucht.

Inhaltliche Schwerpunkte:

- Einfuhrung in die Erklarung von Verhaltensweisen mittels unterschiedlicher psychologischer Theorien: wie
kann ich diese Verhaltensweisen besser verstehen und erklaren?

- Welche Interventionsmdglichkeiten lassen sich aus diesen Erklarungen fur den Alltag ableiten?

- Welchen Sinn kdnnen diese Verhaltensmuster besitzen?

- Erweiterung der eigenen Handlungskompetenz in Bezug auf ,Wie kénnen ,schwierige” Verhaltensweisen bzw.
originelles Verhalten erklart und beeinflusst werden?

- Erarbeiten verschiedener Lésungsmaglichkeiten fur unterschiedliche herausfordernde Momente aus dem
Betreuungs- und Erziehungsalltag anhand von (eigenen) Fallbeispielen

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas und Ganztagesbereich (Arbeit mit Kinder im Alter 0-12 Jahren)
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Mario Rosentreter, Dipl.-Psych. und Lehrkraft fir Padagogik und Psychologie, seit tGber 25
Jahren freiberuflich in der Beratung, Aus- und Fortbildung, Supervision, Coaching,
Fallbesprechung, Stressbewaltigung, Pravention Team- und Organisationsentwicklung far
Erzieher/innen, Lehrkrafte, Schulsozialarbeiter/innen, Leitungen sowie fiir Eltern. Diverse
Fortbildungen in Supervision, systemischer Therapie, Gesprachstherapie und Pravention.

Kosten 179 Euro

Termin/e Montag, 22. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 24 von 82
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Padagogischer Alltag und Kinder unter 3 Jahre

Achtsam vorlesen — sensibel begleiten

Beschreibung
Vorlesen kann starken, verbinden — und auch herausfordern.

Dieses Seminar vermittelt Grundlagen des Vorlesens und Zuhérens, fihrt in literaturpadagogische Methoden
ein und zeigt, wie wir Kinderblicher gezielt auswahlen und einsetzen kénnen — auch zu sensiblen Themen.

Kinderliteratur greift dabei auch Themen wie Grenzulberschreitung und sexualisierte Gewalt auf. Damit er6ffnen
sich Chancen fir kindgerechte Gesprache — wenn wir sie achtsam begleiten.

Es werden Moglichkeiten aufgezeigt, wie Vorlesen zur Pravention beitragen und Kinderschutz unterstitzen
kann — in bewusster Erganzung zu bestehenden Fortbildungen

Inhalt:

Die Teilnehmenden

- kennen Grundlagen des Vorlesens und des Zuhérens

- kennen literaturpddagogische Methoden

- kennen Kriterien zur Auswahl geeigneter Kinderbicher

- kennen aktuelle Kinderbicher, auch zu sensiblen Themen wie Grenziiberschreitung und sexualisierte Gewalt
- wissen Moglichkeiten, Vorlesen mit Kinderschutz sowie Pravention von Grenzuberschreitung und
sexualisierter Gewalt zu verbinden

- wissen, wie sie in Erganzung zur Kinderschutzfortbildung sensibel mit Themen wie Grenzuiberschreitung und
sexualisierter Gewalt umgehen kénnen.

- kbénnen mit Kindern wertschatzend kommunizieren und mit Kindern Gesprache rund ums Buch fihren

Zielgruppe Padagogische Fachkrafte aus Kitas, Ehrenamtliche in der Leseférderung und Interessierte mit
Vorerfahrung im Bereich Kinderschutzpravention.

maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  Annette Boll, Lese- und Literaturpadagogin (BVL), freiberufliche Referentin in der
Erwachsenenbildung. Sie entwickelt und realisiert literarische Projekte im deutschsprachigen
Raum. 2018 grindete sie das Festival «Thalwil liest vor» in der Nahe von Zlrich und leitet es
seither. Seit 2022 ist sie Mitglied im Qualitatsbeirat des Bundesverbands Leseférderung e.V.
und dort auch Dozierende fur die Weiterbildung Lese- und Literaturpadagogik.

Kosten 151 Euro

Termin/e Mittwoch, 24. Juni 2026 von 9 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 25 von 82
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Eingliederungshilfe

Psychosen aus schizophrenen Formenkreis

Beschreibung

Was sind die Psychosen und durch welche Symptome werden diese gekennzeichnet?
Wie wird eine Schizophrene Psychose diagnostizier? Ursachen und Risikofaktoren.
Haufigsten Formen der Psychosen aus schizophrenen Formenkreis.

Psychose und Suizidalitat.

Behandlungsansétze, die am haufigsten angewendet werden

Die Rolle der Gesellschaft.

Bedeutung einer Schizophrene Psychose fir die Familienmitglieder.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Kinder- und Jugendhilfe und Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Marija Eckert-Bilic, Dipl. Pflegewirtin, Fachkrankenschwester flr Psychiatrie und Neurologie,
interdisziplinare Qualitdtsmanagerin (BAK), Mediatorin,
Dozentin, sv. Pflegedirektorin

Kosten 137 Euro

Termin/e Mittwoch, 24. Juni 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 26 von 82
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pers. Entwicklung

PlA-Praxisanleitung: Qualifikation fiir Mentorinnen und Mentoren

Beschreibung

Die PIA-Ausbildung in der Fachschule fiir Sozialpadagogik schafft neue Herausforderungen in der Begleitung
von Auszubildenden. Um die Praxisanleitung fundiert und kompetent zu gestalten, bietet sich ein gemeinsamer
Lern- und Austauschprozess an, der die Kooperation zwischen sozialpadagogischer Praxis und der
Fachschuleintensiviert. Die Fortbildung orientiert sich an systemischen Ansatzen, bezieht konkrete Fallarbeit
und rechtliche Vorgaben mit interaktive Methoden ein. Das bedeutet auch, dass die unterschiedlichen
Arbeitserfahrungen der Teilnehmenden als konkreter Hintergrund fiir den gemeinsamen Lern- und
Austauschprozess genutzt werden.

Die Teilnehmenden erweitern ihre Fachkenntnisse in folgenden Bereichen:
* Aktuelle Handlungsanforderungen und Vorgaben an die Anleitung

* Verstandnis der Rollenbilder

* Dynamiken im Anleitungsprozess erkennen

* Ressourcenorientierte Begleitung von Auszubildenden

* Gestaltung eines Ausbildungsplans mit Handlungskompetenzen

» Bedeutung von Beurteilungen und Leistungen in Form von Noten

Die Fortbildung umfasst folgende Themen, welche in 4 Modulen (jeweils 8 UEs) angeboten werden:

1. Modul: ,Rollenverstandnis reflektieren und scharfen

- Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle sowie der Rolle der/des Auszubildenden

- Bedeutung der eigenen Rolle und Aufgaben in einem mehrperspektivischen Arbeitsverhaltnis
- Formale und gesetzliche Vorgaben sowie Rahmenbedingungen

2. Modul: ,Ausbildungsprozess, Kompetenzen und Rahmenplan erstellen®

- Einsichten in die Dynamik und Aufgaben im Anleitungsprozesse

- Emanzipatorisches und ressourcenorientiertes Lernen im Anleitungsprozess mit dem Blick auf die zu
erreichbaren Handlungskompetenzen

- Lernorte in Kooperation: gelingende Modelle der Verzahnung von Schule und Einrichtung
(sozialpadagogischer Praxis)

- Ausbildungsrahmenplan erstellen (Planung & Durchfiihrung)

3. Modul: ,Methodenkoffer fir Anleitungsgesprache und Kollegialer Beratung*
- Setting und Planung von Anleitungsgesprache mit verschiedener Methoden
- Konstruktives Feedback in Orientierungs- und Entwicklungsgesprachen

- Modell der kollegialen Beratung und Austausch in Kleingruppen

4. Modul: ,Bewertung und Ablésephase*

- Einblick in eine ,Lernsituation” als Lernmethode und Abschlussprifungen

- Gestaltung von transparenten Beurteilungsprozessen

- Bedeutung von Beurteilungen und Leistungen (Vorlagen & Bausteine LSAK)
- Systemischer Blick und Methoden zur Ablésungsphase

Termine:
Donnerstag, 25. Juni 2026

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 27 von 82
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Freitag, 26. Juni 2026
Montag, 20. Juli 2026
Dienstag, 21. Juli 2026
jeweils von 8:30-16:00 Uhr

Diese Termine kdénnen nur als Komplettkurs gebucht werden.

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  Julia Straub, Lehrkraft an der Fachschule fiir Sozialpadagogik an der Ludwig Schlaich

Akademie
Kosten 545 Euro
Termin/e Donnerstag, 25. Juni 2026

Freitag, 26. Juni 2026
Montag, 20. Juli 2026
Dienstag, 21. Juli 2026

jeweils von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 28 von 82
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Vertiefungsseminar Heilpdadagogik

Genogrammanalyse und Systemaufstellung

Beschreibung

In diesem praxisorientierten Seminar widmen wir uns der Genogrammanalyse und den Systemaufstellungen
als wertvolle Werkzeuge in der systemischen Beratung. Aufbauend auf Ihren bereits bestehenden Kenntnissen
und Erfahrungen in diesem Bereich, werden wir die Grundlagen der Genogrammarbeit vertiefen und deren
Anwendung in der systemischen Praxis erkunden.

Das Seminar bietet Innen die Mdglichkeit, eigene Fallbeispiele einzubringen und diese im geschiitzten Rahmen
mit anderen Teilnehmenden zu reflektieren. Durch die Analyse von Genogrammen und die Durchflihrung von
Systemaufstellungen kénnen familiare und soziale Dynamiken greifbarer werden, neue Perspektiven auf die
Beziehungsstrukturen der Klienten entstehen und sich neue Interventionsmaoglichkeiten eréffnen.

Termin: 29.6.26, 16-20 Uhr + 30.6.26 16-20 Uhr + 2.7.26 16-20 Uhr
Kosten (ohne Verpflegung): 190€

Es erwartet Sie:
Boris Schdrnig, Studium der Soziologie, Psychologie und Wirtschaftswissenschaften, Systemischer Berater
und Therapeut (SG), Dozent und Schulleiter der Fachschule fir Heilpadagogik an der LSAK

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Heilpadagog*innen und Heilpadagog*innen in Ausbildung, sowie
an alle anderen interessierten padagogischen Fachkrafte mit bereits vorhandenen
Grundkenntnissen in systemischer Beratung

maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Boris Schornig, Master Soziologie, Psychologie und Wirtschaftswissenschaften, Schulleiter
Fachschule fur Heilpadagogik an der Ludwig Schlaich Akademie

Kosten 190 Euro

Termin/e 29.6.26, 16-20 Uhr + 30.6.26 16-20 Uhr + 2.7.26 16-20 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 29 von 82
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Padagogischer Alltag

Traumasensible Arbeit im Kita-Alltag

Beschreibung

Traumasensibel arbeiten mit Kindern ist ein wichtiger Ansatz, um Kinder zu unterstitzen, die belastende oder
traumatische Erfahrungen gemacht haben.

Dabei steht im Mittelpunkt, dass wir die Geflihle und Bediirfnisse der Kinder ernst nehmen und eine sichere,
vertrauensvolle Umgebung schaffen.

Fir diese sensible Arbeit braucht es Fachkrafte, die das Wissen haben, dass es neuronale Veranderungen im
Gehirn durch traumatische Erlebnisse gibt, um Verhaltensweisen besser einordnen zu kénnen.
Ebenfalls braucht es das Wissen daruber, welche Faktoren verantwortlich fur tiefgreifende Traumata sind.

Im Rahmen dieser Fortbildung liegt ein besonderer Schwerpunkt auf der praktischen Entwicklung von
padagogischen Handlungsspielrdumen fir Kinder mit traumatischen Erfahrungen.

Ziel ist es, den Kindern die Moglichkeit zu geben, in der Kita Beziehungen aufzubauen und sich als wertvoller
Teil dieser Gemeinschaft zu erleben. So schaffen wir eine unterstitzende Umgebung, in der jedes Kind
Geborgenheit und Vertrauen finden kann.

Inhalte:

- Begriffsdefinition ,Trauma*“

- Neuronale Veranderungen im Gehirn aufgrund eines Traumas

- Die Notfallreaktion bei einer Uberspannung in der Zeit eines traumatischen Erlebnisses

- Der Mensch ist ein soziales Wesen- Wie entsteht Selbstregulation und Empathie unter dem Einfluss eines
Bindungstraumas?!

- Was bedeutet traumasensibel Arbeiten in der Kita? Der Ubertrag in die Praxis

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Lisa Hoffmann, studierte Heilpadagogin und Inklusivpadagogin B.A., viele Jahre als
Spieltherapeutin in einer interdisziplinaren Fruhférderstelle, Fachberaterin bei der Stadt
Stuttgart, Weiterbildung zur systemischen Beratung.

Kosten 156 Euro

Termin/e Mittwoch, 1. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 30 von 82
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Eingliederungshilfe

Gelingende Teamarbeit in internationalen Teams

Beschreibung

Neue Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe der Diakonie Stetten e.V. sind eine grof3e Bereicherung.
Neue Strukturen und der Einstieg von Menschen aus unterschiedlichen globalen Kontexten pragen den Alltag
und stellen Mitarbeitende und Teams vor neue Herausforderungen — aber auch vor neue Chancen.

Mit diesen Herausforderungen und Chancen beschéaftigen wir uns in diesem Workshop:

- Was braucht es, damit Zusammenarbeit gelingt, wenn verschiedene Werte, Kommunikationsstile und
Arbeitsverstandnisse aufeinandertreffen?

- Wie kdnnen wir eine Haltung entwickeln, die Sicherheit gibt und gleichzeitig Offenheit ermdglicht?

- Wie kénnen wir mit Missverstandnissen konstruktiv begegnen?

- Wie schaffen wir Raume, in denen Vielfalt nicht belastet, sondern bereichert?

Diesen Fragen wollen wir gemeinsam nachgehen. Dieser Workshop soll Raum fur Austausch, Reflexion und
Impulse bieten, um interkulturelle Teamarbeit bewusst zu gestalten und Veranderungen aktiv anzugehen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen der Wohnbereiche (bzw. EGH, klart Birgit), Eingliederungshilfe der Diakonie
Stetten
maximale TN-Zahl: 20

Referent*in

Kosten 132 Euro

Termin/e Donnerstag, 2. Juli 2026 von 10 bis 15.30 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 31 von 82
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Padagogischer Alltag

Singen mit Kindern

Beschreibung
Singen mit Kindern ist etwas Besonderes. Singen ist Musizieren mit unserem Korper.

Das passiert in einem engen Zusammenspiel von Klangen und Bewegung, angelegt in Rhythmen und
vervollstandigt durch Laute und Sprache. Durch das Singen wird der Kérper mit Sauerstoff angereichert
wodurch das Wohlbefinden gestarkt wird.

Singen hat einen niedrigschwelligen Zugang, was es fiir die padagogische Arbeit mit Kindern pradestiniert.
Gesang ist auch unabhangig von raumlichen und materiellen Ressourcen. Das Singen mit Kindern bietet
Méoglichkeiten und gleichsam Herausforderungen flr Menschen, die mit Kindern sangerisch agieren.

Was daran besonders ist und wie man es spielerisch mit den Jiingsten unserer Gesellschaft gestalten kann,
wird im Seminar aufgezeigt. Weitere Themen sind: Besonderheiten der Kinderstimme, spielerische
Stimmbildung mit Kindern, bewegtes Singen kindgerechter Einsatz von Instrumenten zur Liedbegleitung.

Ziele des Seminars:

- Sie lernen Lieder und Sing-Spiele fir ihre padagogische Arbeit im Zusammenspiel mit Bewegung kennen, die
unmittelbar in der Praxis angewendet werden kénnen.

- Sie lernen, wie wichtig der achtsame Umgang mit der Kinderstimme und erhalten kindgerechte Ubungen,
sowie Anregungen fur den padagogischen Alltag.

- Sie sehen die positive Wirkung von Bewegungselementen beim Singen fir ein besseres Verstandnis der
Liedtexte und fir eine lockeren Stimmeinsatz.

Dieses Seminar findet in Kooperation mit der Stiftung "Singen mit Kindern" statt.

Zielgruppe:
Erzieherinnen und Erzieher sowie Schilerinnen und Schiler der Fachschulen fiir Sozialpadagogik in Baden-
Wirttemberg, an Berufspraktikantinnen und Berufspraktikanten, an Studierende der Padagogik der Kindheit

Zielgruppe Erzieherinnen und Erzieher sowie Schilerinnen und Schiler der Fachschulen fiir
Sozialpadagogik in Baden-Wrttemberg, an Berufspraktikantinnen und Berufspraktikanten, an
Studierende der Padagogik der Kindheit

maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Elke Hirsch, staatlich geprifte und anerkannte Erzieherin, seit 1997 freischaffende Musik- und
Sprachpadagogin mit den Schwerpunkten ganzheitliche musikalische Friherziehung,
musikalische Grundausbildung, Gesang und musikalisch bewegte Sprachférderung
beispielsweise in Kindertageseinrichtungen und Schulen, seit mehreren Jahren Referentin in
der Erwachsenenbildung.

Kosten 179 Euro

Termin/e Dienstag, 7. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 32 von 82
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Herausforderndes Verhalten

Beschreibung

Die Fortbildung ist fir Mitarbeitende konzipiert, die eine qualifizierte Einflhrung fir die Arbeit mit Menschen mit
Behinderung brauchen.

Ziel der Fortbildung ist es, die zentralen Kernkompetenzen im padagogisch-andragogischen Feld und in Bezug
auf die Erstellung von Begleitplanungen zu vermitteln. Dies soll Fachkraften im Rahmen des padagogischen
Handelns ermdglichen, padagogisch relevante Situationen zu erkennen, diese zu verstehen und daraus
angemessene Haltungen und Methoden fir das padagogische Handeln zu entwickeln. Dabei sind die
Lebensqualitatsvorstellungen der begleiteten Menschen die Grundlage des Begleithandelns.

Der Umgang mit Menschen mit problematischen oder herausfordernden Verhalten stellt uns in unserer
taglichen Arbeit haufig vor groRe Herausforderungen.

In dieser praxisorientierten Fortbildung lernen Sie, herausforderndes Verhalten bei Menschen mit
Behinderungen besser zu verstehen und angemessen darauf zu reagieren. Ziel ist es, Ihre Fahigkeiten im
Umgang mit schwierigen Situationen zu erweitern und die Lebensqualitat der Betroffenen sowie lhre eigene
Arbeitssituation zu verbessern.

Sie erhalten wertvolle Einblicke in die Ursachen von herausforderndem Verhalten und entwickeln individuelle
Handlungsansatze. Die Fortbildung bietet Raum fir den Austausch von Erfahrungen und férdert den
respektvollen und wertschatzenden Umgang mit Menschen in besonderen Lebenslagen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in
Kosten 145 Euro

Termin/e Mittwoch, 8. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Padagogischer Alltag/Eingliederungshilfe/Pflege

Im Kontakt sein - die zwischenmenschliche Ebene im Dialog gestalten

Beschreibung

Ganz praktisch - ohne viel Theorie und Ballast den Dialog erfahren - das wollen wir in diesem Angebot
schaffen.

Es geht um den Kontakt auf unterschiedlichsten Ebenen, mit unterschiedlichsten Menschen, in
unterschiedlichsten Kontexten, d.h. Leitung zu Mitarbeitenden, Helfende zu Bedurftigen, Kolleg:innen
untereinander, Kontakte in der Elternarbeit...

Immer sind wir darauf angewiesen gehdrt und wahrgenommen zu werden oder aber uns Gehdr zu verschaffen,
wenn es sich um Grenzen, Missverstandnisse oder gar Konflikte handelt. Wir brauchen die Fahigkeit
Perspektiven zu wechseln, Zugénge zu schaffen, Respekt zu leben, Uberblick zu vermitteln und Teilhabe
herzustellen.

Dies hat viel mit unserer inneren Haltung und unserem Weltbild zu tun. Der Dialog kann uns die Fahigkeit
erdffnen entspannt und bewusst in die Kommunikation zu gehen, auch wenn die Umstande herausfordernd
sind.

Ich lade Sie herzlich ein den Dialog zu erleben.

Inhalte:

- Der Dialog als Haltung

- Beziehungsaufnahme und -gestaltung

- Perspektivenwechsel und Wertschatzung
- Grenzen bewusst sehen und leben

- Im Kontakt bleiben

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Sabine Kdnig, Dipl.Soz.Pad., System. Supervision, Beratung, Elternbegleitung in Erziehungs-
und Beziehungsfragen, FOBI-Angebote, Referentin Elternchance (www.koenig-s-kinder.de)

Kosten 165 Euro

Termin/e Donnerstag, 9. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 34 von 82
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Auffallig unauffallig - Stille und gehemmte Kinder

Beschreibung

Stille und gehemmte Kinder erzeugen wenig Handlungsdruck und geraten so oftmals immer mehr ins Abseits.
Gerade sie brauchen aber unser fachliches Verstandnis, unsere Aufmerksamkeit, Anleitung und Ermutigung.

Die Beziehungsaufnahme und -gestaltung, die Integration in die Kindergruppe verlangt spezielles Wissen und
Kdénnen.

Das Seminar vermittelt:

- Die Entwicklung einer hilfreichen Haltung gegeniber diesen Kindern

- Beratungskompetenz gegenuber Eltern und Kooperationspartnern

- Mutismus im Kindesalter (wenn Kinder gar nicht oder nur mit wenigen Menschen sprechen)
- konkrete padagogische Interventionen, geeignete Spiele und Ubungen

Ziele:

- Fachwissen zum Thema "Stille und gehemmte Kinder"

- Sicherheit im Umgang mit ihnen und Beratungskompetenz bei Elterngesprachen

- Konkrete Interventionen zur Sprachférderung und zur Sozialkompetenz dieser Kinder

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  Judith Maschke, Diplom-Sozialarbeiterin (FH), Spiel- und Theaterpadagogin, Psychodrama-
Kindertherapeutin (DFP/PDH), Supervisorin und Coach (DGSv), Lehrbeauftragte der DHBW
Stuttgart, Freie Praxis in Stuttgart. Langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien sowie in der Aus- und Weiterbildung.

Kosten 220 Euro

Termin/e Mittwoch, 15. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Eingliederungshilfe

Keine ,,Erziehung” ohne Beziehung - Grundlagen padagogischen Handelns in
Rahmen der Eingliederungshilfe

Beschreibung

Die alltagliche Beziehungsgestaltung zu ,Menschen mit so genannten Behinderungen® ist ein gleichermal3en
spannendes wie auch regelmafig herausforderndes Tatigkeitsfeld.

Diese Fortbildung stellt das praktische Handeln von Pflegefachkraften sowie Nicht-Fachkraften als
Mitarbeiter*innen in den Mittelpunkt.

Ausgehend von den jeweiligen individuellen praktischen Erfahrungen der teilnehmenden Personen werden
grundlegende theoretischen Begriffe wie

- Bildung und Erziehung

- Padagogik und Heilpadagogik

- Didaktik und Methodik

- Direkte und indirekte Begleitung

vorgestellt und in Hinsicht auf deren konkreten Nutzen fiir die tagliche Arbeit kritisch Gberpruift.

Die so gewonnenen Erkenntnisse sollen dabei die bereits erworbenen Kompetenzen der teilnehmenden
Personen erganzen und ihr zukulnftiges praktisches Handeln nachhaltig bereichern.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in HEP, Diplom-Padagoge, Studienrichtung Sonderpadagogik
Kosten 156 Euro

Termin/e Donnerstag, 16. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Eingliederungshilfe

Wie das Ich entsteht - Emotionale Entwicklung und Bindung

Beschreibung

In dieser Fortbildung beschéaftigen wir uns mit den Grundlagen emotionaler Entwicklung - auch Ich- und
Beziehungsentwicklung genannt. Die emotionale Entwicklung ist das Fundament, um Fahigkeiten und
Kompetenzen zeigen zu kdnnen.

Bindung beschreibt die emotionale Beziehung, die sich zwischen einem Kind und seinen primaren
Bezugspersonen entwickelt. Diese Beziehung ist entscheidend fir die soziale und emotionale Entwicklung des
Kindes.

Viele Menschen mit geistiger Behinderung haben frihkindliche emotionale Bedurfnisse. Werden diese nicht
erkannt, kann das zu Angsten, Aggressionen und herausforderndem Verhalten fiihren. Hier ist uns ein
Anliegen, praventiv tatig zu werden und Sie darin zu unterstitzen, die emotionalen Bedurfnisse |hrer Klienten
wahrnehmen zu kénnen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in
Kosten 156 Euro

Termin/e Freitag, 17. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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FUhrung und Leitung

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung fur Leitungen

Beschreibung

Kindertageseinrichtungen sind ideale Orte fur den Kinderschutz bzw. fur die Pravention von
Kindeswohlgefahrdung. Hier ver-bringen Kinder haufig einen grofRen Teil ihrer Tageszeit, hier gibt es Kontakt
und ein Miteinander von padagogischen Fachkraften und Eltern. Die Einbeziehung aller padagogischen Krafte
in Kindertageseinrichtungen in den Rechtsbereich des § 8a SGB VIII mit sehr spezifischen und konkreten
Anforderungen fuhrt teilweise zu Unsicherheiten im padagogischen Alltag. Diese Fortbildung sichert die
Handlungskompetenz der Kita-Leitungen.

Inhaltliche Schwerpunkte:

- Auffrischung Kinderschutz und rechtlicher Rahmen

- Rolle und Verantwortung der Kita-Leitungen im Kinderschutz-Verfahren

- Arbeit mit exemplarischen Fallbeispielen, eigenen Praxisfragen und Dokumentationsbégen
- Arbeitsprinzipien im Kinderschutz

- Methoden aus der kollegialen Fallbesprechung

- Formale Verfahren im Kinderschutz

Ziele:

Sie vergegenwartigen sich den rechtlichen Rahmen und Ablauf eines § 8a SGB VIII Verfahrens. Sie erhalten
Sicherheit in der Einschatzung von Erziehungsfahigkeit und Hinweise auf Kindeswohlgeféahrdung. lhre Rolle
und die Ablaufe des Verfahrens sind geklart.

Zielgruppe Kita Leitungskrafte und stellv. Leitungen
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Iris Klasen, Systemische Beraterin & Supervisorin (SG), Traumapadagogin &
Traumafachberaterin (DeGPT/FVTP), Kinderschutzfachkraft (ieF), Staatl. anerk. Erzieherin.

Kosten 156 Euro

Termin/e Mittwoch, 22. Juli 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 38 von 82
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Padagogischer Alltag

Kuno Bellers Entwicklungstabelle fiir Kindertageseinrichtungen

Beschreibung

Im Rahmen dieser Fortbildung wird Kuno Bellers Entwicklungstabelle als ein Instrument vorgestellt, das es
ermdglicht, Kinder entwicklungsangemessen anzuregen, d.h. Uber- oder Unterforderung zu vermeiden.

Mit Hilfe dieser Entwicklungstabelle kann die padagogische Fachkraft ein individuelles und differenziertes Bild -
ein sogenanntes Entwicklungsprofil - von der Entwicklung eines Kindes (0-9 Jahre) in folgenden acht
Entwicklungsbereichen erhalten:

Kérperpflege, Umgebungsbewusstsein, sozial-emotionale Entwicklung, Spieltatigkeit, Sprache & Literacy,
Kognition und Grob- und Feinmotorik.

Die so gewonnenen Kenntnisse kdnnen, da sie auf Beobachtungen des Kindes durch die padagogische
Fachkraft im Kindergartenalltag basieren, direkt in individuell entwicklungsangemessene padagogische
Angebote - sogenannte Erfahrungsangebote - umgesetzt werden.

In der zweitagigen Fortbildung werden Entstehung, Funktion und Methode der Entwicklungstabelle erldutert
und deren Anwendung praktisch erprobt.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Nadine Fiebiger, Diplom Sozialpadagogin (BA), Systemische Beraterin (DGSF), Systemische
Supervisorin (DGSF), Zertifizierte Dozentin flir Kuno Bellers Entwicklungstabelle, langjahrige
Erfahrung als Einrichtungsleitung von Kindertagesstatten, hauptberuflich beim Kreisjugendamt
Reutlingen im Fachbereich Jugend und Kindertagesbetreuung tatig.

Kosten 249 Euro

Termin/e Donnerstag, 23. Juli 2026 und Freitag, 24. Juli 2026 jeweils von 9 bis 16 Uhr
Beide Tage kdnnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Vertiefungsseminar Heilpdadagogik

Methoden und Techniken der Systemischen Beratung

Beschreibung

In diesem praxisorientierten Seminar lernen Sie verschiedene systemische Methoden kennen, die lhnen
helfen, komplexe Situationen im beruflichen Alltag besser zu verstehen und zu bearbeiten. Die Fortbildung
bietet Raum flir den Austausch von Erfahrungen und die Anwendung der Methoden auf konkrete Falle aus der
Praxis. Bringen Sie daher gerne eigene Falle aus ihrem beruflichen Alltag mit.

Besonders Augenmerk liegt auf folgenden Methoden:

Das Familienbrett:

- Visualisierung von Familien- und Beziehungssystemen

- Erkennen von Dynamiken und Mustern innerhalb der Familie
- Anwendung in Beratungsgesprachen

Timeline:

- Erstellung von Zeitlinien zur Darstellung von Lebensereignissen
- Reflexion Uber Entwicklungsschritte und Wendepunkte

- Nutzung zur Zielsetzung und Planung von Veranderungen

Das innere Team:

- Identifikation und Integration innerer Anteile

- Férderung der Selbstreflexion und Entscheidungsfindung

- Anwendung in der persénlichen und beruflichen Entwicklung

Tetralemma:

- Strukturierte Entscheidungsfindung und Perspektivwechsel

- Unterstutzung bei der Klarung von Konflikten und Dilemmata

- Praktische Ubungen zur Anwendung im heilpaddagogischen Kontext

Termin: 24.7.26, 14:30-20 Uhr + 25.7.26, 9-17 Uhr
Kosten (ohne Verpflegung): 190€

Es erwartet Sie:
Heide Schoérnig-Linder, Heilpadagogin, systemische Beraterin systemische Kinder -und Jugendtherapeutin
(SG) sowie freie Dozentin an der LSAK

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Heilpadagog*innen und Heilpadagog*innen in Ausbildung, sowie
an alle anderen interessierten padagogischen Fachkrafte mit bereits vorhandenen
Grundkenntnissen in systemischer Beratung

maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Heide Schoérnig-Linder, Heilpddagogin, systemische Familienberaterin, systemische Kinder-und
Jugendtherapeutin

Kosten 190 Euro

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Termin/e 24.7.26, 14:30-20 Uhr + 25.7.26, 9-17 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

ONLINE-Vortrag: Kitas mussen sichere Orte fiir Kinder sein!
Gewalt durch padagogische Fachkrafte verhindern

Beschreibung

Immer wieder wird von Vorkommnissen im Kita-Alltag berichtet, in denen padagogische Fachkrafte an Kindern
grenzuberschreitendes Verhalten zeigen. Die vielfaltigeren Aufgaben der padagogischen Fachkrafte, Kinder mit
herausforderndem Verhalten, fehlendes Personal... verscharfen solche Situationen. Gerade
Schliisselsituationen im Tagesablauf, wie zum Beispiel der Essensbegleitung, der Ubergangsgestaltung in die
Schlafbegleitung, Garderobensituation, stellen ein Risiko dar.

Seit das Gesetz zur Starkung von Kindern und Jugendlichen (Kinder- und Jugendstarkungsgesetz - KISG) in
das SGB VIII aufgenommen wurde, missen die Einrichtungen auch ein Konzept zum Schutz vor Gewalt zur
Sicherung der Rechte und des Wohls von Kindern entwickeln. In diesem Konzept wird verlangt, dass sich das
padagogische Personal mit diesem Thema des Grenzliberschreitenden Verhaltens auseinandersetzt. Doch wie
gehe ich mit den Situationen um, in denen ich so ein Verhalten im Kreis der Kolleglnnen beobachte?

In diesem Vortrag wollen wir uns den Fragen widmen:

- Wo beginnt Gewalt und welche Formen gibt es?

- Wie ist dies gesetzlich einzuordnen?

- Was muss im Gewaltschutzkonzept berlicksichtigt werden?

- Wie gehe ich als Kollegin oder Einrichtungsleitung mit diesem brisanten Thema um, wenn ein
grenziberschreitendes Verhalten bei einer Kollegin oder einem Kollegen beobachtet oder mir gemeldet wird?
- Wie kann der "Kreis des Schweigens" durchbrochen werden?

- Wie kénnen fir alle Beteiligten zum Wohl des Kindes und zu einer férderlichen Zusammenarbeit gute
Lésungen und Wege entwickelt werden?

In dieser Online-Veranstaltung erfolgt eine Auseinandersetzung mit dieser herausfordernden Thematik, eine
Sensibilisierung fur grenziberschreitendes Verhalten sowie eine Reflektion, an welchen Stellen dies beginnt
und was konkret zu tun ist.

Dauer: 3 Std.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in Kitas
maximale TN-Zahl: 50

Referent*in Sylvia Zdller, Beratung&Training Karlsruhe. Erzieherin, Kitaleiterin, Fachwirtin fiir Organisation
und Fuhrung. Inzwischen seit 20 Jahren freiberuflich in der Erwachsenenbildung fir
Padagog*innen, Fachberatungen und Trager tatig. Sie begleitet Teams in
Konzeptionsentwicklungen, Prozessbegleitungen, berat Kitatrager und Politik, publiziert
regelmalig in Fachzeitschriften und ist systemische Beraterin und Coach.

Kosten 72 Euro

Terminl/e Dienstag, 22. September 2026 von 14 bis 17 Uhr
Online-Fortbildung: Sie erhalten den Link ein paar Tage vor der Veranstaltung.

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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FUhrung und Leitung

Klarheit und Kreativitat in der Fihrung
Starken Sie lhre Leitungskompetenzen und entdecken Sie neue

Beschreibung

In dieser Fortbildung werden mit fundiertem Fachwissen und gelebter Solidaritat auch komplexe Themen
zielfhrend bearbeitet und innovative LOsungsansatze aufgezeigt.

Das Ziel ist es, lhre Rollensicherheit und Rollenflexibilitat in Leitung und Fihrung zu erhéhen.
Daruber hinaus erhalten Sie zahlreiche praxisnahe Inputs fur die Leitung kleiner und grof3er Teams.

Inhalte:

+ Aufgaben und Zwickmuhlen in der Leitungsrolle: Erkennen und effektives Bewaltigen von Herausforderungen
in der Fuhrung.

» Teamdynamiken erkennen und erfolgreich damit arbeiten: Verstehen und gezielte Nutzung von Dynamiken
innerhalb des Teams.

» Widerspruchliche Erwartungen von Mitarbeitenden verstehen und ihnen begegnen: Umgang mit
unterschiedlichen Erwartungen und Bedurfnissen der Mitarbeitenden.

» Unangenehme Aufgaben, belastende Begegnungen und Situationen meistern: Strategien zur erfolgreichen
Bewaltigung herausfordernder Flhrungssituationen.

* Eigene Starken sichtbar machen - Lernen am Erfolg: Férderung und Sichtbarmachung eigener Starken und
Erfolge.

+ Konfliktmanagement: Erlernen und Anwenden effektiver Techniken zur Konfliktlésung.

* Neue Methoden fiir Besprechungen: Einfiihrung und Implementierung moderner Besprechungsmethoden.
* Reporting Lines: Effektive Kommunikation und Strukturierung von Berichtswegen in lhrem Team.

Zielgruppe:

» Fihrungskrafte, die in kleinen oder grof3en Teams arbeiten und ihre Rollensicherheit sowie Flexibilitat in der
Flhrung starken wollen.

* Leitungskrafte in der Eingliederungshilfe: die mit komplexen Anforderungen und unterschiedlichen
Erwartungen umgehen missen und die ihre Fahigkeiten im Umgang mit Teamdynamiken und Konflikten
verbessern mochten.

» Fachkrafte, die eine leitende Position anstreben.

Ihre individuellen Fragen sind willkommen!

Zielgruppe FUhrungskrafte und Fachkrafte, die eine Flhrungsrolle anstreben
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Judith Maschke, Diplom-Sozialarbeiterin (FH), Spiel- und Theaterpadagogin, Psychodrama-
Kindertherapeutin (DFP/PDH), Supervisorin und Coach (DGSv), Lehrbeauftragte der DHBW
Stuttgart, Freie Praxis in Stuttgart. Langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien sowie in der Aus- und Weiterbildung.

Kosten 220 Euro

Termin/e Dienstag, 22. September 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Wenn TikTok und Co. die Elternarbeit iibernehmen
Soziale Medien und Eltern - professionelle Begegnung als Fachkraft

Beschreibung

Immer mehr Eltern beziehen Informationen zu Erziehung, Gesundheit und Bildung aus sozialen Medien —
meistens sind diese nicht fundiert, veraltet oder einfach falsch und im Alltag schwer umsetzbar.

Fir Fachkrafte stellt dies eine besondere Herausforderung dar: Wie gelingt es, Eltern wertschatzend zu
begegnen, ihre Unsicherheiten ernst zu nehmen und gleichzeitig fachlich fundierte Orientierung zu bieten?

In unserem Workshop erarbeiten Sie gemeinsam Strategien, um mit Eltern in einen konstruktiven Dialog zu
treten, auch wenn deren Wissensquellen und Erwartungen von den fachlichen Standards abweichen. Sie
reflektieren lhre eigene Haltung, lernen Methoden flr eine offene, respektvolle Gesprachsfihrung und erproben
praxisnahe Handlungsmoglichkeiten.

Inhalte:

- Reflexion der eigenen Rolle und Haltung: Wie gehe ich als Fachkraft mit unterschiedlichen Erwartungen und
Informationsquellen um?

- Kommunikation auf Augenhdhe: Techniken fur ein einfuhlsames, wertschatzendes Elterngesprach, das
Verstandnis flr die elterliche Perspektive schafft, ohne fachliche Standards zu vernachlassigen.

- Umgang mit Fehlinformationen: Wie reagiere ich professionell auf fragwtrdige Informationen aus sozialen
Medien? Wie kann ich Eltern unterstitzen, vertrauenswurdige Quellen zu erkennen?

- Starkung der Erziehungspartnerschaft: Wie gelingt es, gemeinsam mit Eltern Lé6sungen zu entwickeln, die
sowohl den Bedurfnissen des Kindes als auch den Méglichkeiten der Familie gerecht werden?

Sie erfahren:

- wie Sie mit Ihrem individuellen Gesprachsstil Elternarbeit professionell gestalten
- wie Sie |hre Elterngesprache professionell vorbereiten und effektiv fuhren

- wie Sie klare Regeln und Vereinbarungen treffen und durchsetzen

- wie Sie lhre Fachkenntnis und lhr persénliches Auftreten wirkungsvoll verknipfen

Praxisbeispiele und Fallarbeit: Anhand konkreter Situationen werden Lésungsstrategien erarbeitet und
eingeubt.

Wenn Sie dem Seminarleiter vorab lhre Beispiele, die Sie bearbeiten méchten, formlos per Mail zusenden,
kann er bereits in der Vorbereitung konkret auf lhre Fragen eingehen. markus.junger@pgf.info

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas und Ganztagesbereich (Arbeit mit Kinder im Alter 0-12 Jahren) und alle
Interessierten

maximale TN-Zahl: 16

Referent*in Markus Junger M.A. leitet das Institut flir Professionelle Gesprachsfiihrung und ist
Lehrbeauftragter der Universitat Tubingen, Hohenheim und Miinchen, Personaltrainer, Coach
und Referent der Professionellen Gesprachsfihrung. In eigener Praxis arbeitet er als Coach
und systemischer Paar- und Familientherapeut. Er ist studierter Rhetoriker und Padagoge.

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Kosten 174 Euro

Terminl/e Mittwoch, 23. September 2026 von 8.30 bis 16 Uhr
(verlegt vom 28.04.2025)

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Eingliederungshilfe

Rechtliche Grundlagen in der Eingliederungshilfe

Beschreibung
Wo Menschen arbeiten passieren Fehler — meistens sind diese leicht vermeidbar.

Sie sind keine Juristen und wollen auch keine werden. Dennoch sollten Sie ein gewisses Grundverstandnis flr
die haufigen Problemfelder haben, um ihr eigenes Verhalten entsprechend auszurichten.

Fachkrafte in der Eingliederungshilfe sind regelmafiig mit verschiedenen rechtlichen Fragestellungen
konfrontiert, die sowohl die eigene Arbeit als auch die Rechten und Pflichten der Betreuten betreffen.

Diese Fortbildung soll einen praxisorientierten Einblick in die rechtlichen Grundlagen, insbesondere typische
zivilrechtliche und strafrechtliche Haftungsfalle fir Fachkrafte darstellen und vor allem Vermeidungsstrategien
aufzeigen. Gleichzeitig soll die Fortbildung die wichtigsten Anderungen im Rahmen der Eingliederungshilfe und
des seit 2023 geltenden Betreuungsrechtes vermitteln.

Ziel der Fortbildung ist es, ein fundiertes Verstandnis zu vermitteln, das Ihnen hilft, sicher und rechtlich korrekt
in der Eingliederungshilfe zu arbeiten.

Die Fortbildung richtet sich an Fachkrafte, die in der Eingliederungshilfe tatig sind oder sich auf eine solche
Tatigkeit vorbereiten wollen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Saskia Holscher, seit 2015 Rechtsanwaltin, seit 2019 Fachanwaltin fir Strafrecht, seit 2019
geschaftsfihrende Gesellschafterin der Weyers, Altmann & Hdélscher
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Dozentin an verschiedenen Pflegefachschulen

Kosten 149 Euro

Termin/e Dienstag, 22. September 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Padagogischer Alltag

Die padagogische Haltung: auch eine Frage der Ethik

Beschreibung
Auf die Haltung kommt es an — ein weit verbreiteter Appell, tGber den sich alle einig sind.

Dann lassen Sie uns dem doch einmal genauer auf die Spur kommen:

Wie halten wir's denn in der Beziehung, vor allem zu Kindern, aber auch zu Eltern und im Team?
Wovon lassen wir uns leiten?

Und wie zeigt sich das in unserem Ver-Halten?

Kindern auf anerkennende Weise zu begegnen, ihnen ihre Grundrechte nicht zu verwehren, auch in stressigen
Situationen, macht es notwendig, sich mit dahinter liegenden Fragen zu beschaftigen.

Einen moglichen Zugang bieten die ,Reckahner Reflexionen®, die auf dem Weg zu einer padagogischen Ethik
Orientierung ermoglichen. Begriffe wie Adultismus oder Macht wollen wir auf sehr alltagsnahe Weise
beleuchten: Ihre Erfahrungen, lhre Einschatzungen sind Ausgangspunkt fur die Inhalte.

Sich auf wertschatzende und achtsame Weise mit dem auseinander zu setzen, was Sie selbst leitet, und sich
neue Zugange zur Perspektive der Kinder zu erarbeiten, soll an diesem Tag im Fokus stehen.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Petra Evanschitzky, Diplom Sozialpadagogin, Diplom Sozialwirtin, Organisationsberaterin nach
SySt®; 2004 bis 2015 Arbeit im ZNL TransferZentrum fir Neurowissenschaften und Lernen an
der Universitat Ulm.

Kosten 205 Euro

Termin/e Donnerstag, 24. September 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Angebot fur Praxisanleitende in der Pflege - "Rechtssicher Handeln in der Rolle

als PAL & gesetzliche Grundlagen anleiten"

Beschreibung

Die Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende, die an der Ausbildung von kinftigen Pflegefachfrauen
/Pflegefachmanner beteiligt sind. Die Fortbildung entspricht den Vorgaben von § 4 des PfIBG.

Thema der Fortbildung: Rechtssicher Handeln in der Rolle als PAL & gesetzliche Grundlagen anleiten

mit Fabian Kienzle (Jurist)

* Rechtliche Grundlagen fur Pflegende und PAL
- Berufsrecht & gesetzliche Rahmenbedingungen
- Aufgaben und Verantwortung der ausbildenden Person
 Haftung in Ausbildungssituationen
- Haftungsrisiken fur PAL
- Haftung von Auszubildenden
- Delegation vs. Substitution
« Anordnungs-, Durchfiihrungs- und Ubernahmeverantwortung
- Rechtssichere Delegation von MalRhahmen
- Grenzen der Verantwortungsbereiche
- Dokumentation als Sicherungsinstrument
*» Praxisnahe Fallbeispiele & Diskussion
- Typische Konflikt- und Fehlersituationen
- Handlungssicherheit im Arbeitsalltag
* Gesetze in der Anleitung fokussieren

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 25

Referent*in

Kosten 95 Euro

Termin/e 24. September 2026 von 8 bis 15:40 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de
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Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan flir
Bildung- und Erziehung in baden-wiirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Beschreibung

Die frihkindliche Bildung ist der Schlissel zu lebenslangem Lernen.
Der baden wirttembergische Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung ist dabei Grundlage und Kompass
fur die padagogische Praxis.

Die Ziele des Orientierungsplans haben fur Trager und Kindertageseinrichtungen verbindlichen Charakter. Sie
sind in den vor Ort gegebenen Strukturen in enger Absprache zwischen dem Trager und der Einrichtung zu
realisieren.

Entsprechend den Prinzipien der Pluralitdt, der Tragerautonomie und der Konzeptionsvielfalt steht es in der
Verantwortung der Trager und der Kindertageseinrichtungen, wie die Vorgaben umgesetzt und die Ziele im
padagogischen Alltag erreicht werden.

Ziele, Handlungskriterien und Reflexionsfragen erméglichen eine zielgerichtete Gestaltung, Uberprifung und
Weiterentwicklung des padagogischen Handelns und der Kindertageseinrichtung.

Im Sommer 2025 wurde der weiterentwickelte Orientierungsplan verdéffentlicht. Als praxisnahes,
wissenschaftlich fundiertes Werkzeug unterstitzt er Qualitatssicherung und -entwicklung in den Einrichtungen.
In der Transferphase begleiten wir Sie mit einer kostenfreien, kompakten, praxisorientierten Multiplikator*innen
Schulung.

Ihre Mehrwerte auf einen Blick

- Sicherheit in der Anwendung des weiterentwickelten Orientierungsplans

- Konkrete Tools fur Teamarbeit, Qualitdtsentwicklung und Alltagsgestaltung
- Klarheit in der Rolle als Multiplikator*in: Wissen wirksam weitergeben

- Austausch mit Kolleg*innen und Impulse aus der Praxis fur die Praxis

Das erwartet Sie

- Uberblick zu Neuerungen und zentralen Themen des weiterentwickelten Orientierungsplans
- Die Rolle und Funktion der Multiplikator*in

- Der Umgang mit dem Orientierungsplan als Workbook fir die Praxis

- Verortung von Grundlagen und Ziele, Thema Verbindlichkeit

- Wissen um die 4 Leitprinzipien

- Praktisches Arbeiten mit der Bildungs- und Entwicklungsmatrix

Zielgruppe

Fachberatungen, Leitungspersonen und padagogische Fachkrafte kdnnen an der Qualifizierung zur
Multiplikatorin/zum Multiplikator teilnehmen. In dieser Funktion tragen sie Inhalte und Impulse in ihre
Einrichtungen und gestalten den Transfer unter Berticksichtigung von Rahmenbedingungen und
Schwerpunkten der Einrichtung.

Vorbereitung und Materialien:
- Den Orientierungsplan kénnen Sie kostenfrei auf der Website des Kultusministeriums herunterladen:

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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https://km.baden-wuerttemberg.de
- Bitte bringen Sie lhren Orientierungsplan (gedruckt oder digital) mit zur Fortbildung.
- Die Schulung baut auf Kapitel 1 auf. Bitte lesen Sie es im Vorfeld — herzlichen Dank!

Zielgruppe

Referent*in

Kosten

Termin/e

Kita-Fachberatungen und Leitungspersonen in Kitas
maximale TN-Zahl: 20

Rebecca Mayer-Riegraf (B.A. Bildungs- und Sozialmanagement), 20 Jahre Erfahrung im Kita-
Bereich als Erzieherin und Kita-Leitung. Unter anderem, fiihrte sie Coaching auf der Grundlage
von Videografie durch.

Sie verfugt Uber umfangreiche Weiterbildungen, wie z.B. dem Marte Meo Praktiker, Stark in
Sprache, der dialogische Elternbegleiterin, Sprach-Kita Fachkraft, sowie der Kursleitung zum
WeOP.

Seit 2020 ist sie als padagogische Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen tatig.

235 Euro

25.09.2026 von 8.30 — 16:30 Uhr an der LSAK
19.10.2026 von 12.30 — 16:30 Uhr online
20.11.2026 von 8.30 — 12:30 Uhr online

Die Termine kénnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Kinder unter 3 Jahre

Feinzeichen — sehen — verstehen — handeln

Beschreibung

Das kindliche Verhalten, ihre Mimik, ihre Gestik, ihre Kérpersprache ist voller Signale, die uns helfen zu
verstehen.

In der Veranstaltung beschaftigen wir uns mit den folgenden Fragestellungen:

- Welche Signale kénnen wir bei den Kindern sehen?

- Welche Informationen lassen sich daraus ableiten?

- Wie bewerte ich diese Signale?

- Wie sind diese zu verstehen?

- Wie kann abgestimmt auf die Signale ein unterstitzendes und férderliches Handeln aussehen?

und verbinden diese mit Kenntnissen Uber entwicklungspsychologische und padagogische Grundlagen in
Bezug auf

- Bedeutsamkeit von Bindung und tragfahigen Beziehungen

- Positive, wechselseitige Beziehungsgestaltung in alltaglichen Situationen

- Kindliche Interessen und Bedurfnisse und Deutung kindlicher Reaktionen im jeweiligen Kontext

- Bedeutung von Feinflihligkeit, Interaktion und Kommunikation

- Aspekte der Eingewdhnung/Umgewdhnung

- Verhaltensauffalligkeiten

Im Seminar wird mit Videoclips gearbeitet.
Es wird erwartet, dass insbesondere am 2. Fortbildungstag Videoausschnitte aus dem eigenen Arbeitsalltag
mitgebracht werden.

Zielgruppe Kita-Mitarbeitende im Bereich 0 — 6 Jahren
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Sabine Herrle, Arzthelferin, Dipl. Sozialpadagogin, systemische Qualifikation, Marte Meo
Therapeutin und seit Oktober 2009 von Maria Aarts lizenzierte Marte Meo
Supervisorin. Ausbildung von Mitarbeitenden aus allen erziehenden, helfenden und pflegenden

Berufen.
Kosten 270 Euro
Terminl/e Montag, 28. September 2026 von 9 bis 16 Uhr

Montag, 9. November 2026 von 9 bis 16 Uhr

Beide Tage kénnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Padagogischer Alltag

Spielplatz Wald - Naturspielraume mit den Kleinsten entdecken
Natur und Naturerleben mit Kindern

Beschreibung
Raus aus dem Gruppenraum, rein ins Griine!

Diese Fortbildung bietet zahireiche kreative Ansatze, um mit Kindern die Natur neu zu entdecken — sei es
mitten in der Stadt, am Waldrand oder auf dem Aufiengelande der Kita. Natirliche Spielraume sind Uberall
vorhanden, wenn man weil}, wo man hinschauen muss!

Inhalte:

- Sie erfahren, wie man wilde Ecken zu magischen Lernorten macht

- Sie werden die Bedeutsamkeit und Wichtigkeit der Natur fir die Kinder verstehen lernen

- Mitmachideen, die Sie inspirieren und die Kinder beim Umsetzen in der Praxis zum Staunen bringen, sind
Inhalt der praxisnahen Fortbildung

- Der Frage, warum Matsch, Moos und Kafer mehr bieten als jeder Spielplatz gehen wir gemeinsam auf den
Grund

Bitte dem Wetter entsprechende Kleidung und Schuhe mitbringen, da die Fortbildung zum Teil im Freien
stattfindet.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas und Ganztagesbereich (Arbeit mit Kinder im Alter 0-12 Jahren)
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Miriam Hozak, Erzieherin und Naturpddagogin, Dozentin an der VHS und Hektor-
Kinderakademie, Familien- und Jugendgruppenleiterin des Schwabischen Albvereins

Backnang
Kosten 179 Euro
Termin/e Mittwoch, 30. September 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 52 von 82



Fort- und Weiterbildungen r..a Ludwig
Schlaich

Akademie

an der Ludwig Schlaich Akademie GmbH

Die
Diakonie
Stetten

Eingliederungshilfe

Menschenbild, Personenzentrierung, Empowerment, Sozialraum und Inklusion,
Lebenswelt gestalten

Beschreibung
Die Arbeit mit Menschen mit Behinderung erfordert ein wertschatzendes Menschenbild und die konsequente
Ausrichtung an individuellen Bedurfnissen und Ressourcen.

Im Rahmen der Fortbildung werden die hierzu grundlegenden Konzepte wie Personenzentrierung,

Empowerment, Sozialraumorientierung und Inklusion vorgestellt und die Frage erortert, wie diese
Zielsetzungen im Arbeitsalltag umgesetzt werden kénnen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Philipp Heimerdinger, HEP, B.A. Sitidasienstudien, M.A. Politikwissenschaft, verantwortlich fr
die Qualitatssicherung Wohnen

Kosten 132 Euro

Termin/e Mittwoch, 30. September 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 53 von 82



Fort- und Weiterbildungen r..a Ludwig
Schlaich
Akademie

an der Ludwig Schlaich Akademie GmbH

Die
Diakonie
Stetten

Padagogischer Alltag

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Beschreibung

Alle Akteure in Kitas beteiligen sich durch ihre Angebote daran Kinder in ihren Bedurfnissen zu fordern und vor
Gefahren zu schutzen. Sie sind gleichzeitig darin gefordert bei Anhaltspunkten von Kindeswohlgefahrdung im
Sinne des kooperativen Kinderschutzes zusammen zu wirken.

Padagogische Fachkrafte kénnen die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen lGber einen langeren Zeitraum
verfolgen. Signale, die auf eine Gefahrdung hindeuten, werden in der Kita / Schule oft zuerst wahrgenommen.
Einschatzungen zur Kindeswohlgefahrdung sind eine herausfordernde Aufgabe und nicht immer ist klar wie die
Handlungsabldufe funktionieren und wer was zum Kinderschutz beitragen kann.

Inhaltliche Schwerpunkte:

- Was bedeutet Kindeswohl bzw. Kindeswohlgefahrdung (Begriffsbestimmungen-Erscheinungsformen-
Risikofaktoren)

- Die eigene Rolle im Kinderschutz und Verfahrensschritte

- Fallbeispiele und Ubungen zur Einschatzung

- Zusammenarbeit im Kinderschutz

Ziele:

Im Rahmen dieser Fortbildung erhalten die Teilnehmenden Orientierungshilfen und Sicherheit in der
Einschatzung von Gefahrdung. AuRerdem lernen die Teilnehmer/-innen rechtliche Grundlagen und die
Verfahrensschritte nach § 8a SGB VIII kennen. Die Verantwortung und Grenzen des eigenen Handelns kénnen
vor dem Hintergrund des eigenen Auftrages und des Arbeitsfeldes reflektiert und eingeschatzt werden.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Iris Klasen, Systemische Beraterin & Supervisorin (SG), Traumapadagogin &
Traumafachberaterin (DeGPT/FVTP), Kinderschutzfachkraft (ieF), Staatl. anerk. Erzieherin.

Kosten 156 Euro

Termin/e Donnerstag, 1. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Multiplikator*in-Schulung fiir den (weiterentwickelten) Orientierungsplan flir
Bildung- und Erziehung in baden-wiirttembergischen Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege

Beschreibung

Die frihkindliche Bildung ist der Schlissel zu lebenslangem Lernen.
Der baden wirttembergische Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung ist dabei Grundlage und Kompass
fur die padagogische Praxis.

Die Ziele des Orientierungsplans haben fur Trager und Kindertageseinrichtungen verbindlichen Charakter. Sie
sind in den vor Ort gegebenen Strukturen in enger Absprache zwischen dem Trager und der Einrichtung zu
realisieren.

Entsprechend den Prinzipien der Pluralitdt, der Tragerautonomie und der Konzeptionsvielfalt steht es in der
Verantwortung der Trager und der Kindertageseinrichtungen, wie die Vorgaben umgesetzt und die Ziele im
padagogischen Alltag erreicht werden.

Ziele, Handlungskriterien und Reflexionsfragen erméglichen eine zielgerichtete Gestaltung, Uberprifung und
Weiterentwicklung des padagogischen Handelns und der Kindertageseinrichtung.

Im Sommer 2025 wurde der weiterentwickelte Orientierungsplan verdéffentlicht. Als praxisnahes,
wissenschaftlich fundiertes Werkzeug unterstitzt er Qualitatssicherung und -entwicklung in den Einrichtungen.
In der Transferphase begleiten wir Sie mit einer kostenfreien, kompakten, praxisorientierten Multiplikator*innen
Schulung.

Ihre Mehrwerte auf einen Blick

- Sicherheit in der Anwendung des weiterentwickelten Orientierungsplans

- Konkrete Tools fur Teamarbeit, Qualitdtsentwicklung und Alltagsgestaltung
- Klarheit in der Rolle als Multiplikator*in: Wissen wirksam weitergeben

- Austausch mit Kolleg*innen und Impulse aus der Praxis fur die Praxis

Das erwartet Sie

- Uberblick zu Neuerungen und zentralen Themen des weiterentwickelten Orientierungsplans
- Die Rolle und Funktion der Multiplikator*in

- Der Umgang mit dem Orientierungsplan als Workbook fir die Praxis

- Verortung von Grundlagen und Ziele, Thema Verbindlichkeit

- Wissen um die 4 Leitprinzipien

- Praktisches Arbeiten mit der Bildungs- und Entwicklungsmatrix

Zielgruppe

Fachberatungen, Leitungspersonen und padagogische Fachkrafte kdnnen an der Qualifizierung zur
Multiplikatorin/zum Multiplikator teilnehmen. In dieser Funktion tragen sie Inhalte und Impulse in ihre
Einrichtungen und gestalten den Transfer unter Berticksichtigung von Rahmenbedingungen und
Schwerpunkten der Einrichtung.

Vorbereitung und Materialien:
- Den Orientierungsplan kénnen Sie kostenfrei auf der Website des Kultusministeriums herunterladen:

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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- Bitte bringen Sie lhren Orientierungsplan (gedruckt oder digital) mit zur Fortbildung.
- Die Schulung baut auf Kapitel 1 auf. Bitte lesen Sie es im Vorfeld — herzlichen Dank!

Zielgruppe

Referent*in

Kosten

Termin/e

Kita-Fachberatungen und Leitungspersonen in Kitas
maximale TN-Zahl: 20

Rebecca Mayer-Riegraf (B.A. Bildungs- und Sozialmanagement), 20 Jahre Erfahrung im Kita-
Bereich als Erzieherin und Kita-Leitung. Unter anderem, fiihrte sie Coaching auf der Grundlage
von Videografie durch.

Sie verfugt Uber umfangreiche Weiterbildungen, wie z.B. dem Marte Meo Praktiker, Stark in
Sprache, der dialogische Elternbegleiterin, Sprach-Kita Fachkraft, sowie der Kursleitung zum
WeOP.

Seit 2020 ist sie als padagogische Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen tatig.

255 Euro

2. Oktober 2026 von 8.30 bis 16.30 Uhr
13. November 2026 von 8.30 bis 12.30 Uhr
4. Dezember 2026 von 8.30 bis 12.30 Uhr

Die Termine kénnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Padagogischer Alltag

Was mache ich, wenn... — Stolpersteine im Kita-Alltag meistern
Ein praxisnaher Workshop mit euren Fallen

Beschreibung
»ochon wieder diese Situation — und ich weil} einfach nicht, wie ich reagieren soll!*

Kommt Ihnene dieser Gedanke bekannt vor?

Der Kita-Alltag ist schon, aber er steckt auch voller Herausforderungen:
schwierige Elterngesprache,

Konflikte im Team,

immer wiederkehrende Verhaltensmuster bei Kindern

— und oft das Gefiihl, irgendwie festzustecken.

In diesem interaktiven Workshop schauen wir gemeinsam auf genau solche Situationen. Dabei stehen Ihre
eigenen Erfahrungen und aktuellen Herausforderungen im Mittelpunk.

Sie bringen ein echtes Anliegen mit — etwas, das Sie gerade beschéftigt, verunsichert oder herausfordert.
Und wir nehmen uns die Zeit, es in Ruhe, mit Tiefe und verschiedenen Methoden zu beleuchten.

Sie werden:

- IhrAnliegen klarer fassen und die Schlisselfrage dahinter erkennen,

- mogliche eigene Anteile und Handlungsspielrdume reflektieren,

- Impulse und Perspektiven aus der Gruppe nutzen,

- und am Ende eine konkrete Losungsskizze bzw. einen Fahrplan mithehmen, der im Alltag umsetzbar ist.

Mit methodischer Vielfalt, gegenseitigem Austausch und viel Praxisndhe arbeiten wir an konkreten
Losungsskizzen. Und zwar so, dass Sie am Ende nicht nur Impulse bekommen, sondern mit einem konkreten,
machbaren Plan nach Hause gehen. Sie verlassen den Workshop mit dem Geflhl, gut ausgestattet zu sein —
mit Ideen, Klarheit, und Mut, den nachsten Schritt in Ihrer Situation zu gehen.

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas Arbeit mit Kinder im Alter von 0-6
maximale TN-Zahl: 14

Referent*in Barbara Schenk, Erzieherin und Sozialpadagogin, freiberufliche Referentin, Kita- und
Tragerberatung, zertifizierte Insoweit erfahrene Fachkraft im Kinderschutz, Fachkraft fir
Kinderperspektiven und in Ausbildung zur Multiplikatorin fiir Partizipatorische Eingewdhnung.

Kosten 149 Euro

Termin/e Montag, 5. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Eingliederungshilfe

Angststorung und Zwangsstorung

Beschreibung

Angst hat in unserem Leben eine wichtige schutzende und motivierende Funktion.
Problematisch wird es wenn sie au3er Kontrolle gerat und das Leben beeintrachtigt.
Welche Art von Angsten gibt es?

Was haben Angststérung und Zwangsstérung gemeinsam? Bei der Zwangsstérung werden Zwangsgedanken
(zum Beispiel Angst vor den Schmutz) erlebt, die wiederum zu zwanghaften Handlungen fiihren (zum Beispiel
haufiges waschen der Hande) .

Angststérungen sind haufig breiter angelegt und haben in der Regel keine Zwangshandlungen. Zwangsstérung
beinhalteten spezifische und wiederkehrenden Zwangshandlungen und Gedanken die Betroffenen in Alltag
stark beeintrachtigen kdnnen.

Wie gehen wir mit diesen Stérungen um und welche Behandlungsméglichkeiten gibt es hier?

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Kinder- und Jugendhilfe und Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Marija Eckert-Bilic, Dipl. Pflegewirtin, Fqchkrankenschwester fr Psychiatrie und Neurologie,
interdisziplinare Qualitdtsmanagerin (BAK), Mediatorin,
Dozentin, sv. Pflegedirektorin

Kosten 137 Euro

Termin/e Mittwoch, 7. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Neue Autoritat - Starke entwickeln statt in Machtkampfen stecken bleiben

Beschreibung

Das von Haim Omer in der Auseinandersetzung mit auffalligen und gewaltbereiten Jugendlichen entwickelte
Konzept des “gewaltlosen Widerstandes in der Erziehung“ ist in der systemischen Landschaft auf grol3e
Resonanz gestolen.

Unterschiedliche Padagogen haben die Ideen aufgenommen und fiir ihren Kontext modifiziert und
weiterentwickelt.

Neben theoretische Inputs werden wir uns mit Kérperiibungen und vielfaltigen methodischen Tools dem
Konzept annahern und praktikable Ideen der Umsetzung im Alltag entwickeln, unter anderem mit:

- Deeskalationsprinzipien und Sieben Saulen der Neuen Autoritat nach Haim Omer
- Erfahrung und Umgang mit Ohnmacht

- Wachsame Sorge im Erziehungsalltag

- 3+1 Korbe Methode

Ziele:

- Das Konzept der Neuen Autoritat (nach Haim Omer und Arist von Schlippe) und dessen Weiterentwicklungen
kennen und anwenden kénnen

- Dieses Konzept in Elterncoaching und padagogischem Alltag innerhalb gesellschaftlicher Kontexte tUbertragen
und umsetzen kdonnen

Methoden
Impulsvortrage, Gruppen- und Einzelarbeit, Fallarbeit, Erfahrungsaustausch. Zusammenstellen eines
personlichen Tool-Kit.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 16

Referent*in Sabine Salzmann, Kinderkrankenschwester, systemische Therapeutin (SG), Arbeit in eigener
Praxis, langjahrige Erfahrung als freiberufliche Mitarbeiterin in der Sozialpadagogischen
Familienhilfe, Krisenbegleiterin beim Arbeitskreis Leben Tubingen, freiberufliche

Vortragstatigkeit
Kosten 159 Euro
Termin/e Freitag, 9. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Grundlagen der Eingliederungshilfe (Kurs 3)

Beschreibung

In dieser 3-tagigen Schulung werden lhnen die Grundlagen der Eingliederungshilfe vermittelt. Die
Eingliederungshilfe ist im Wandel. Mit dem Bundeteilhabegesetz verandern sich die gesetzlichen Grundlagen
und die Prozesse. Wie sich das auf die fachliche Arbeit in der Eingliederungshilfe der Diakonie Stetten in den
Wohnbereichen Leben Wohnen Kernen und Leben Wohnen Regional auswirkt erarbeiten wir in dieser
Fortbildung. Sie ist verbindlich fur alle neuen Mitarbeiter*innen innerhalb des ersten Jahres der
Arbeitsaufnahme.

Inhalte:

1. Tag:

- Eingliederungshilfe in der Diakonie Stetten: Angebote (Bes. Wohnform, AWS, BWF,...)
- UN-Behindertenrechtskonvention

- Umsetzung der UNBRK in Deutschland durch das BTHG

- Ziele und Instrumente des BTHG, z.B. ICF

- Interessensvertretung: Bewohnerbeirat, Angehdérigenvertretung

- Haltung / WKS

2. Tag

- Fachkonzept der DS / Wohnbereiche

- Vom Bedarf / der Bedarfsermittlung zur Dokumentation: PeP 2.0, Teilhabeplanung, P&D
- Grundlagen geistige Behinderungen, Grundlagen psychiatrische Erkrankungen

- Gewaltschutzkonzept: ProDeMa, UK, etc.

3. Tag

- Haltung / WKS

- Praktische Ubungen und Kollegiale Beratung

- Rollen- und Aufgabenklarung als Fachkraft und Hilfskraft (Abgrenzungen)
- Weiterentwicklungsméglichkeiten als MA (fachlich / Verantwortung / DS)

Zielgruppe Mitarbeiter“innen der Diakonie Stetten e.V.
maximale TN-Zahl: 20

Referent*in

Kosten 83 Euro

Terminl/e Freitag, 9. Oktober 2026
Freitag, 6. November 2026
Freitag, 4. Dezember 2026

jeweils von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Kommunikation

Grundlagenseminar Systemisches Arbeiten

Beschreibung

Auftrags-, Ressourcen- und Lésungsorientierung haben sich als hilfreiche Haltungen in der padagogischen
Praxis etabliert. Der Blick durch "systemische Brillen" ermdglicht, neue Perspektiven fur die Arbeit mit
unterschiedlichen Zielgruppen, im Team und der eigenen Organisation zu entwickeln.

Aber was ist eigentlich ,systemisch®?
Was ist beim systemischen Ansatz anders als bei anderen Beratungsansatzen?
Woher kommt die systemische Beratung?

Diese Fragen wollen wir anhand der folgenden Stichpunkte erarbeiten:
* Systemische Grundhaltungen

*» Systemischer Blick

» Hypothesenbildung

* Auftragsklarung

» Systemische Gesprachsfiihrung und systemische Fragetechniken
* Arbeit mit Zielen

* Reframing

» Systemische Kommunikationstheorie

» Systemtheorie

« Systemisch konstruktivistische Grundlagen

* Lageplan

Das Seminar vermittelt elementare Grundhaltungen und Methoden systemischer Handlungskonzepte. Der
Besuch wird als Grundlage fir alle weiteren Seminare empfohlen. Im Seminar werden systemische Methoden
fur die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien intensiv in Kommunikationssequenzen gelibt.

Bitte melden Sie sich Uber die Website von fobi: aktiv an:
https://fobis-akademie.de/weiterbildungen/#/de/classes/view/1326

Zielgruppe Fachkrafte aus psychosozialen, padagogischen, sowei angrenzenden Arbeitsfeldern
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Susanne Binder, Erzieherin, Systemische Beraterin (SG), Systemische Therapeutin, Leitung
Familienzentrum, Referentin FOBIS

Kosten 1200 Euro

Terminl/e 12. — 14. Oktober 2026
16. — 18. November 2026

jeweils von 9 bis 17 Uhr

https://fobis-akademie.de/weiterbildungen/#/de/classes/view/1326

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Konig werden ist nicht immer leicht: Entwicklungsverzogerung? Elternblockaden
vermeiden!

Beschreibung

Als padagogische Fachkraft erkennen Sie oft noch vor den Eltern, wenn bei einem Kind Forderbedarf besteht.
Ob Entwicklungsverzdgerung oder Verhaltensauffalligkeiten - es sind sehr sensible Themen, die Sie hier mit
den Eltern besprechen miissen. Und oft kommen schon bei der Vorbereitung dieser Gesprache Angste und
Beflrchtungen Zutage: Wie werden die Eltern reagieren, wie gehe ich mit Widerstanden um, welche Initiativen
muss ich zum Wohle des Kindes ergreifen?

Der Umgang mit diesen Unsicherheiten steht im Mittelpunkt dieses Seminars. Typische Reaktionsmuster
werden beleuchtet, es werden Kommunikationsmodelle vorgestellt, die ein tieferes Verstandnis der
Gesprachsentwicklung ermoglichen und es werden Handlungsweisen getibt, damit ein Gesprach an einem
kritischen Punkt nicht kippt, sondern erfolgreich zu Ende gefiihrt werden kann.

Uben Sie in einem geschiitzten Rahmen, wie Sie das Wohl des Kindes in den Mittelpunkt stellen, wie Sie eine
gemeinsame Gesprachsebene finden, wie Sie mit kritischen Situationen umgehen und wie Sie sich gegen
Angriffe wehren kénnen.

Inhalt;

- Was geschieht, wenn Eltern mit der Ausnahme-Situation konfrontiert werden?
- Wie kann ich als Erzieher*in gut reagieren?

- Wie kann ich positiv einwirken?

- Wie kann ich Grenzen aufzeigen und halten?

- Wie finde ich in eine de-eskalierende Grundhaltung?

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas und Ganztagesbereich (Arbeit mit Kinder im Alter 0-12 Jahren)
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  Xenia Busam, als Trainerin, Coach und professionelle Erzahlerin weil} ich um die
Notwendigkeit, Informationen so lebendig zu vermitteln, dass die Teilnehmerinnen gerne
zuhdren und voller Neugierde das Gelernte sofort erproben kénnen! Ich arbeite
handlungsorientiert und immer in der direkten Auseinandersetzung mit konkreten Winschen
und Fragen der Lernenden. Mein Ziel ist es, dass Sie am Ende des Tages zufrieden und mit
neuem, nutzbarem Wissen nach Hause gehen.

Kosten 169 Euro

Termin/e Montag, 12. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Fuhrung in Kindertagesstatte und Schule: Konfliktgesprache souveran fiihren
und Deeskalationstechniken anwenden

Beschreibung

Konflikte in Kindertagesstatten sowie im Schulumfeld sind unvermeidlich.

Unterschiedliche Meinungen, Erwartungen sowie das verzdgerte Ansprechen von Bedurfnissen kdnnen das
Klima im Team und zwischen den Mitarbeitenden belasten und langfristig Strukturen und Zusammenarbeit
beeintrachtigen.

Der Seminartag im Workshop-Charakter hat das Ziel, dass Sie als Leitung und Koordinator/-in Konfliktursachen
erkennen und sachlich klaren, dass Sie Konfliktgesprache mit Mitarbeitenden strukturiert vorbereiten und
sicher moderieren und dass Sie Deeskalationstechniken gezielt anwenden, um Spannungen zu verringern.

Inhalte:

- Grundlagen des Konfliktmanagements: Typen, Phasen, Rolle der Leitung als Moderator*in

- Vorbereitung von Konfliktgesprachen: Zielklarung, Faktenbasis, Stakeholder-Analyse, Rahmenbedingungen
- Deeskalation in der Praxis: Sicherheit, Themenfokus, Tempogestaltung, Rituale

- Deeskalationstechniken gezielt anwenden, um Spannungen zu reduzieren

- Pravention im Kita-/Schulalltag: Fruhwarnsignale, Feedbackmechanismen

Zielgruppe
maximale TN-Zahl: 12

Referent*in Anett Weber-Popsel, 20 Jahre Berufserfahrung als Fihrungskraft und Weiterentwicklung von
Mitarbeitenden, seit 2011 selbstandig (Perspektiven Akademie), begleitet sie Unternehmen,
Behdrden und Fuhrungskrafte in Trainings, Coachings, Vortragen und Supervisionen. Sie ist
individualpsychologische Beraterin, zertifizierte Trainerin flr das Persolog
Personlichkeitsmodell sowie in der provokativen Therapie. Transaktionsanalyse, Gewaltfreie
Kommunikation nach M.B. Rosenberg, Facilitator unter der Nutzung der Methode LEGO®
Serios Play®, Grundlagenanwendung aus der psychotherapeutischen Diagnostik

Kosten 179 Euro

Termin/e Dienstag, 13. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Eingliederungshilfe

,»Hilfe — ein Anfall!“ — Epilepsie in Theorie und Praxis

Beschreibung

Inhalt: Information Gber Diagnostik, Behandlung und den Alltag mit Epilepsien fir padagogische
Mitarbeiterinnen.

Neben medizinischem Basiswissen werden Kenntnisse der Ersten Hilfe vermittelt — aber auch spezifische
psychologische und sozialrechtlichen Aspekte, die wichtig fur eine ganzheitliche Begleitung und/oder
Betreuung von Kindern und jungen Menschen mit Epilepsie sind. Haufige Begleiterscheinungen und
Belastungen und ihre Konsequenzen fir die Férderung und Teilhabe werden aufgezeigt und Lésungsideen
erarbeitet.

Sie erhalten Handlungsanleitungen und verschiedene Materialien, mit denen sie im direkten Kontakt sicherer
im Umgang werden, als auch als Multiplikator aktiv werden kdnnen. Nach dieser Fortbildung sind Sie in der
Lage ihre Kenntnisse angstfrei in die Praxis umzusetzen.

Methoden: Dialogisch aufgebaute Vortrage, eigene Praxisbeispiele, Fallbeispiele, moderierter
Erfahrungsaustausch und Diskussion, Videos

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Kinder- und Jugendhilfe und Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Michaela-Pauline Lux, schon seit dem Studium der Sozialarbeit/Sozialpadagogik in die Arbeit
mit Menschen mit Epilepsie eingetaucht, vor 25 Jahren den Kliniksozialdienst am
Epilepsiezentrum Kork auf- und ausgebaut, als auch die EpilepsieBeratungsstelle Baden-
Wirttemberg. Daneben immer wieder Tatigkeiten in verschiedenen Kooperationsprojekten zur
Verbesserung der Lebensqualitat von Menschen mit Epilepsie. Ausgebildete MOSES Trainerin
(modulares Schulungsprogramm Epilepsie), Insoweit erfahrene Fachkraft im Kinderschutz und
Vorstand des Vereins Sozialarbeit bei Epilepsie e.V.

Kosten 156 Euro

Termin/e Montag, 19. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Gestressten Kindern entspannt begegnen
Resilienz und positive Psychologie in der Padagogik mit Clowniibungen

Beschreibung

Freude steckt an, ein Lacheln kann bezaubern, Humor ist ein sich schnell ausbreitender Virus. In den letzten
Jahren wird zunehmend die Bedeutung des Humors im zwischenmenschlichen Bereich entdeckt. Durch
Klinikclowns wird mit groRem Erfolg kranken Kindern und Erwachsenen, Gelassenheit und Freude geschenkt.

Humor ist dabei weniger eine Technik als vielmehr eine Haltung, ja sogar eine Art, die Welt anzuschauen.
Neben theoretischen Uberlegungen lernen wir, uns in verbliffenden Ubungen auf andere Menschen und
Situationen einzustellen und eine offene und menschliche Haltung einzulben.

Die neuen Erkenntnisse der Hirnforschung und der Spiegelneurone helfen zu begreifen, warum unsere Arbeit
wieder mehr Freude macht, wenn wir diese Freude in uns tragen. Kinder und Erwachsene leben gestinder,
wenn sie mehr Freude haben. Der Referent vermittelt mit viel Freude und Wertschatzung fir padagogische
Berufe Inhalte, die Michael Christensen (der erste Klinikclown in den USA) entwickelt hat.

Wir arbeiten auch an unserem eigenen Clown, der unsere Personlichkeit als padagogische Fachkraft
bereichern kann. In uns allen verbirgt sich ein Clown, der in Kérpersprache, Bewegung und Komik seinen
Ausdruck findet. Wer sich selbst zutraut, als Clown zu spielen, kann dies gut im Erziehungsbereich einsetzen.

Inhalt:

- Bedeutung des Humors im zwischenmenschlichen Bereich

- Humor als Haltung und nicht als Technik verstehen lernen

- Erkenntnisse der Hirnforschung und Spiegelneurone

- Ubungen um sich auf andere Menschen und Situationen einzustellen und eine offene und menschliche
Haltung einzuiben

- Arbeit am "eigenen” Clown

Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas und Ganztagesbereich (Arbeit mit Kinder im Alter 0-12 Jahren)
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Ludger Hoffkamp, kath. Seelsorger, Kindergartenbeauftragter Kath. Kirche Ludwigsburg,
Gestaltberater (IGBW), Gestalttrainer (IGBW), Klinikclown, Clown, Zauberer und Humorcoach
(Humorcare e.V.)

Kosten 140 Euro

Termin/e Montag, 19. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Padagogischer Alltag

Feedbackkompetenz - gekonnt Feedback geben und nehmen
Effektive Strategien fir erfolgreiches Beschwerdemanagement

Beschreibung

Zu ihrem beruflichen Alltag gehort es, Beschwerdegesprache mit unzufriedenen Eltern, Mitarbeitenden und
manchmal auch sehr aggressiven Gesprachspartnern zu fuhren. Beschwerden und negatives Feedback
gekonnt zu bearbeiten, ist ein herausragendes Merkmal, um Menschen langfristig an die Einrichtung und die
damit verbundene Zusammenarbeit zu binden. Wer in der Lage ist, dabei die eigenen Gefuhle gekonnt zu
kontrollieren und anzuerkennen in welcher negativen Verfassung sich der Gesprachspartner befindet, der sich
beschwert, kann situativ angemessen reagieren. Eine wertschatzende und zielorientierte Gesprachsfliihrung
ermdglicht beiden Seiten, ihre Ziele offen zu legen und den angestrebten Vorteil dabei nicht aus den Augen zu
verlieren. Eine Feedback-Situation im Berufsalltag ist ja oft heikel, da weder Kollege und Kollegin oder
Mitarbeiterin und Mitarbeiter sich gerne in ihrem Selbstbild korrigieren lassen mochten. Daher ist es wichtig,
bestimmte Regeln zu kennen.

Feedback gekonnt geben

- Die Erfolgsformel E = Z x O flr ein gekonntes Feedback

- Feedbackkultur — Was zeichnet sie aus? Wie soll sie sein?

- Feedbackgesprache professionell vorbereiten, durchfiihren und Nachhaltigkeit bewirken
- Anspruch und Umsetzbarkeit an das Feedback

- Selbstbild und Fremdbild der Feedbackgeber

- Die funf Feedbackprinzipien - Klarheit, Verbindlichkeit, Vertrauen, Respekt, Freiraum

- Konfliktgesprache sind Entwicklungsgesprache — die 4B Methode

- Als Fuhrungskraft Feedback von Dritten! professionell weitergeben

- Ungerechtfertigtes Feedback gekonnt zuriickweisen

In schwierigen Feedbacksituationen erfolgreich bleiben

- Finf Grundbedirfnisse in Gesprachen kennen und nutzen

- Die macht der Sprache — Wie sage ich es richtig!

- Das Zusammenspiel von Auseinandersetzung und Anerkennung kennen

- Motivation durch Vertrauen — Der Sinn der erfolgreichen Beschwerdeammenarbeit.
- Was koénnen Sie leisten? Was wollen Sie leisten? Was dirfen Sie leisten?

- Wo sind lhre kérperlichen und psychischen/ seelischen Grenzen?

Ihr Nutzen Sie erfahren:

- wie Sie |hre Feedbackgesprache professionell vorbereiten und effektiv fuhren

- wie Sie lhre Kernbotschaften im Feedbackgesprach konsequent vertreten

- wie Sie unterschiedliche Ursachen fiir schwierige Beschwerden erkennen

- wie Sie klare Regeln und Vereinbarungen fur die Zukunft treffen und durchsetzen
- wie Sie |hre Fachkenntnis und lhr persénliches Auftreten wirkungsvoll verknipfen

Sie Ubernehmen die Gesprachsfuhrung, Sie schaffen eine Gewinner-Gewinner-Situation und gewinnen an
Sicherheit und Rede-Klugheit.

Wenn Sie dem Trainer vorab lhre Beispiele, Fragen und Ziele, die Sie bearbeiten méchten, formlos per Mail
markus.junger@pgf.info zusenden, kann er bereits in der Vorbereitung konkret auf Ihre Fragen eingehen.

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Zielgruppe Mitarbeitende aus Kitas und Ganztagesbereich (Arbeit mit Kinder im Alter 0-12 Jahren) und alle
Interessierten

maximale TN-Zahl: 16

Referent*in Markus Junger M.A. leitet das Institut fiir Professionelle Gesprachsfiihrung und ist
Lehrbeauftragter der Universitat Tubingen, Hohenheim und Miinchen, Personaltrainer, Coach
und Referent der Professionellen Gesprachsfihrung. In eigener Praxis arbeitet er als Coach
und systemischer Paar- und Familientherapeut. Er ist studierter Rhetoriker und Padagoge.

Kosten 174 Euro

Termin/e Dienstag, 20. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Eingliederungshilfe

Grundlagen der Eingliederungshilfe (Kurs 4)

Beschreibung

In dieser 3-tagigen Schulung werden lhnen die Grundlagen der Eingliederungshilfe vermittelt. Die
Eingliederungshilfe ist im Wandel. Mit dem Bundeteilhabegesetz verandern sich die gesetzlichen Grundlagen
und die Prozesse. Wie sich das auf die fachliche Arbeit in der Eingliederungshilfe der Diakonie Stetten in den
Wohnbereichen Leben Wohnen Kernen und Leben Wohnen Regional auswirkt erarbeiten wir in dieser
Fortbildung. Sie ist verbindlich fur alle neuen Mitarbeiter*innen innerhalb des ersten Jahres der
Arbeitsaufnahme.

Inhalte:

1. Tag:

- Eingliederungshilfe in der Diakonie Stetten: Angebote (Bes. Wohnform, AWS, BWF,...)
- UN-Behindertenrechtskonvention

- Umsetzung der UNBRK in Deutschland durch das BTHG

- Ziele und Instrumente des BTHG, z.B. ICF

- Interessensvertretung: Bewohnerbeirat, Angehdérigenvertretung

- Haltung / WKS

2. Tag

- Fachkonzept der DS / Wohnbereiche

- Vom Bedarf / der Bedarfsermittlung zur Dokumentation: PeP 2.0, Teilhabeplanung, P&D
- Grundlagen geistige Behinderungen, Grundlagen psychiatrische Erkrankungen

- Gewaltschutzkonzept: ProDeMa, UK, etc.

3. Tag

- Haltung / WKS

- Praktische Ubungen und Kollegiale Beratung

- Rollen- und Aufgabenklarung als Fachkraft und Hilfskraft (Abgrenzungen)
- Weiterentwicklungsméglichkeiten als MA (fachlich / Verantwortung / DS)

Zielgruppe Mitarbeiter“innen der Diakonie Stetten e.V.
maximale TN-Zahl: 20

Referent*in

Kosten 83 Euro

Termin/e Donnerstag, 22. Oktober 2026
Donnerstag, 19. November 2026
Donnerstag, 10. Dezember 2026

jeweils von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Vertiefung Systemische und ressourcenorientierte Gesprachsfiihrung

Beschreibung

In diesem Seminar werden die Grundlagen der systemische und ressourcenorientierte Gesprachsflihrung
vertieft.

Der Grundkurs findet am Montag, 23. Marz 2026 statt.

Im Mittelpunkt dieses Seminar stehen die Auseinandersetzung, das Einliben und Reflektieren der
systemischen Gesprachsflihrung, deren Inhalte fall -und situationsbezogen anzuwenden und entsprechende
Methoden der Intervention beispielweise Fragetechniken, Gesprachsfihrung und ahnliches Handwerkzeug
ressourcen- und I6sungsorientiert zu erproben.

Zielgruppe Alle Interesssierten, die den Grundlagenkurs bereits besucht haben
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Mario Rosentreter, Dipl.-Psych. und Lehrkraft fiir Padagogik und Psychologie, seit tGber 25
Jahren freiberuflich in der Beratung, Aus- und Fortbildung, Supervision, Coaching,
Fallbesprechung, Stressbewaltigung, Pravention Team- und Organisationsentwicklung fir
Erzieher/innen, Lehrkrafte, Schulsozialarbeiter/innen, Leitungen sowie fiir Eltern. Diverse
Fortbildungen in Supervision, systemischer Therapie, Gesprachstherapie und Pravention.

Kosten 179 Euro

Termin/e Donnerstag, 22. Oktober 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Der Grundkurs findet am Montag, 23. Marz 2026 statt.

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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ProDeMa - Professionelles Deeskalationsmanagement

Beschreibung

Manche Menschen mit Behinderung zeigen herausforderndes Verhalten in Form von aggressiven oder
selbstverletzenden Verhaltensweisen bis hin zu explosiven Wutausbriichen und massiven kdrperlichen
Angriffen.

Solche Ereignisse sind fur alle Beteiligten meist sehr belastend. Es kann zu korperlichen und seelischen
Verletzungen, Krankungen und Beeintrachtigungen der Beziehung kommen. Frihzeitig erkannt, kdnnen solche
Situationen durch entsprechende Deeskalationsmalinahmen verhindert oder abgemildert werden. Fur
Mitarbeiter/innen gilt es, diese Herausforderung anzunehmen.

In der Diakonie Stetten wird seit einigen Jahren Deeskalationsmanagement nach ProDeMa geschult. ProDeMa
bietet ein umfassendes Praventionskonzept zum professionellen Umgang mit Gewalt und herausforderndem
Verhalten. Betreute haben ein Recht auf geschultes Personal, das mit aggressiven und herausfordernden
Verhaltensweisen professionell umgehen kann. Mitarbeiter/innen haben ein Recht auf einen sicheren
Arbeitsplatz und auf Schulung im optimalen Umgang mit Gefahrensituationen, die durch das Handeln Betreuter
entstehen kdnnen.

Im 3-tagigen Basiskurs wird neben der Vermittiung von theoretischem Wissen besonderes Augenmerk auf das
praktische Uben von Deeskalationstechniken gelegt.

Inhalte:

- Wahrnehmung, Ursachen und Beweggriinde herausfordernder Verhaltensweisen
- aggressionsausldésende Reize im Wohn- und Arbeitssetting

- die Bedeutung einer aggressionsmindernden professionellen Grundhaltung

- nonverbale und verbale Deeskalationsmdglichkeiten

- verletzungsfreie Abwehr- und Fluchttechniken

- verletzungsfreie Immobilisations- und Fixierungstechniken

- Wissen zur Bedeutung der kollegialen Erstbetreuung nach Ubergriffen

Bitte zur Fortbildung legere Kleidung und Schuhe ohne Absatze tragen.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Eingliederungshilfe und alle Interessierte
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in
Kosten 399 Euro

Termin/e Montag, 2. November 2026 bis Mittwoch, 4. November 2026

jeweils von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Selbstsorge - Gesund bleiben in herausfordernden Zeiten

Beschreibung

Um im Berufsalltag mit all seinen zahlreichen Herausforderungen gesund zu bleiben, lohnt sich die
Auseinandersetzung mit folgenden Fragen:

Wie kann ich vermeidbaren Stress reduzieren und wie kann ich gut mit unvermeidbarem Stress umgehen
lernen?

Die Teilnehmer*innen identifizieren gemeinsam ihre personlichen Stressoren in der aktuellen Lebenssituation
und reflektieren ihren Umgang damit.

Anschlieend erhalten sie Anregungen, Stressoren zu reduzieren, indem sie ihre Geflihle und persénlichen
Grenzen wahrnehmen, ernstnehmen und klar kommunizieren. Dartber hinaus lernen die Teilnehmer*innen
Mdglichkeiten kennen, den eigenen Korper mit seinen Bedurfnissen achtsam wahrzunehmen und erproben
wirksame Mdglichkeiten der Spannungsregulation.

Die Methoden wirksamer Selbstsorge entlehnen sich aus den Konzepten von Achtsamkeit, work-life-balance,
Meditation, Kdprerarbeit, gewaltfreier Kommunikation und der Philosophie.

Bitte bequeme Kleidung, rutschfeste Turnschuhe, warme Socken und eine Decke mitbringen.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Kevin Koldewey: Dipl. Ing. (FH); Sozialarbeiter/Sozialpadagoge (MA); systemischer Therapeut
(i.P.); Mitarbeiter im GesundheitsLaden e.V. Stuttgart in der Einrichtung “Jungen im Blick": Das
Angebot fir Jungen umfasst Gesundheitsférderung, Pravention, Sexualerziehung, Sucht- und
Gewaltpravention, Selbstbehauptung und soziales Kompetenztraining. Weiterer
Arbeitsschwerpunkt ist die Beratung und Qualifizierung von Eltern, Fachkraften und
Multiplikator/-innen.

Kosten 285 Euro

Terminl/e Dienstag, 3. November 2026 und Mittwoch, 4. November 2026 jeweils von 8.30 bis 16 Uhr
Beide Tage konnen nur zusammen gebucht werden

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Wertschatzende Kommunikation im Alltag

Beschreibung

Erzieherinnen und Erzieher sind das tragende Element in Kitas und bewaltigen herausfordernde Situationen
mit Kindern, Eltern und Kolleginnen und Kollegen.

Solche Alltagssituationen kdnnen mit der ,Wertschatzenden Kommunikation (GFK) nach Marshall B.
Rosenberg“ so gestaltet werden, dass tragfahige Beziehungen aufgebaut und erhalten werden. Bedurfnisse
beider Seiten werden gehort.

Wer gut fUr sich sorgt, kann achtsam, wertschatzend, respektvoll und empathisch sein.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Birgit Glindner Diplom Padagogin und Zertifizierte Trainerin der Gewaltfreien Kommunikation,
40 Jahre Arbeit mit Schilern, Eltern, Lehrern in eigener Praxis, Workshops fiir Eltern zu
Hausaufgaben und Lernen, Padagogische Tage an Schulen, regelmalige GFK Seminare u.a.
in Schulen (fur Lehrerlnnen), in Kitas und bei der VHS

Kosten 156 Euro

Termin/e Donnerstag, 5. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Elterngesprache: kreative Methoden im Umgang mit unterschiedl. Elterntypen

Beschreibung

Um Kinder sinnvoll zu begleiten und wirksam zu unterstitzen, ist oftmals ein guter Kontakt und eine deutliche
Kommunikation mit deren Eltern notwendig.

- Heikle oder belastende Themen?

- Uberzogene Erwartungen und Anspriiche?

- Widerstande oder Verweigerung seitens der Eltern?
- Ungerechtfertigte Anschuldigungen und Vorwiirfe?

Dafir ist dieses Seminar konzipiert!

Inhalte:

- Hilfreiche Haltungen

- Kreative Methoden

- Wirkungsvolle Techniken der Gesprachsflihrung

- Gesprachsfuhrung bei Eltern, die im Hinblick auf das Kind gleichgultig, zu &angstlich oder auch Uberengagiert
auf uns wirken

- Welche Satze vermieden werden sollten

- Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung zu den Eltern

- Neue Strategien bei eingefahrenen Mustern und scheinbar ,aussichtslosen® Situationen

Eigene Fragen und Falleingaben sind willkommen!

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in  Judith Maschke, Diplom-Sozialarbeiterin (FH), Spiel- und Theaterpadagogin, Psychodrama-
Kindertherapeutin (DFP/PDH), Supervisorin und Coach (DGSv), Lehrbeauftragte der DHBW
Stuttgart, Freie Praxis in Stuttgart. Langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien sowie in der Aus- und Weiterbildung.

Kosten 414 Euro

Termin/e Dienstag, 10. November 2026 und Mittwoch, 11. November 2026 jeweils von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Depression

Beschreibung

Die Depression ist fir Ausersehenden haufig als eine ,unsichtbare® Krankheit.

Depression ist mehr als Traurigkeit. Sie umfasst Vielzahl von Symptomen die das

Denken, Fuhlen und Handeln einer Person beeintrachtigen. Risikofaktoren und Symptomen einer Depression.
Depression und Suizidalitat.

Die Behandlung umfasst eine Kombination aus medizinischen und therapeutischen Malknahmen.
- Welche sind den gangigsten therapeutischen Ansatzen.

- Welche unterstitzenden Methoden werden bei einer Behandlung eingesetzt.

- Welche Lebensstile wirken sich positiv aus, sowohl praventiv als auch therapeutisch.

Zielgruppe Mitarbeiter*innen in der Kinder- und Jugendhilfe und Eingliederungshilfe
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Marija Eckert-Bilic, Dipl. Pflegewirtin, Fachkrankenschwester fur Psychiatrie und Neurologie,
interdisziplinare Qualitdtsmanagerin (BAK), Mediatorin,
Dozentin, sv. Pflegedirektorin

Kosten 137 Euro

Termin/e Mittwoch, 11. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung, .
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Grenzen leben - Grenzen setzen - Grenzen abbauen

Beschreibung

Unterschiedliche Erziehungsstile in den Herkunftsfamilien, unterschiedliches Erziehungsverhalten von Mama
und Papa, unterschiedliche Erziehungseinflisse aus der Lebensumgebung der Familie und dann auch noch

der Erziehungsstil der Betreuungseinrichtung - die der Krippe/KITA anvertrauten Kinder erleben Erwachsene,
ihr Erziehungsverhalten vielfaltig und das Setzen, Durchfuhren und Halten von Grenzen nicht immer stimmig.

Die meisten Eltern gestalten Erziehung intuitiv - ein guter Weg. Die Intuition baut auf eigene
Erziehungserfahrung und Ideen aus Medien unterschiedlichster Art. Die wenigsten Eltern setzen sich
reflektierend mit Erziehungsansichten und -tGberzeugungen auseinander, sondern entscheiden spontan, wenn
das Kind agiert. Grenzen setzen und halten wird in vielen Zeitschriften im Moment kritisch diskutiert und
ubergriffig wahrgenommen. Die aktuelle Lebensituation junger Eltern ist haufig jedoch belastender und
Uberfordernder denn je, die Auswirkungen dieser Belastung splren padagogische Fachkrafte in ihrer
Betreuungs- und Beziehungsarbeit.

Im Rahmen der Fortbildung betrachten wir die unterschiedlichen Erziehungsstile, ihre Auspragungen, ihre
Folgen fur die kindliche Entwicklung und Uberlegen wie Erziehung im kindlichen Alltag wirken sollte, damit
Kinder zum einen Selbstverwirklichung zum anderen Anpassung an das Regelwerk unserer Gesellschaft
entwickeln durfen / kdnnen. Gleichzeitig wollen wir betrachten wie es mdglich werden kann mit Eltern tGber
deren Erziehungsverhalten zu reflektieren und sie zu ermutigen andere neue Wege zu nutzen.

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Sabine Konig, Dipl.Soz.Pad., System. Supervision, Beratung, Elternbegleitung in Erziehungs-
und Beziehungsfragen, FOBI-Angebote, Referentin Elternchance (www.koenig-s-kinder.de)

Kosten 165 Euro

Termin/e Freitag, 13. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Umgang mit Generationen als Aufgabe der Leitung

Beschreibung
In den Teams der Kindertageseinrichtungen befinden sich Mitarbeiter*innen unterschiedlicher Generationen.

Verschiedene Generationen in einem Unternehmen haben unterschiedliche Starken, Anspriiche,
unterschiedliches Wissen, unterschiedliche Erfahrungen und sie befinden sich unterschiedlichen
Lebensphasen.

Wie kann ich als Leitung die unterschiedlichen Generationen und die damit einhergehenden unterschiedlichen
Einstellungen gerecht werden?

Welche Vorgehensweisen kénnen zu einer konstruktiven Team — und Einrichtungsentwicklung fihren?

Wie kann Leitung motivierte und kompetente Mitarbeiter*innen zu einer konstruktiven Zusammenarbeit fihren
und die unterschiedlichen Kompetenzen, Erfahrungen, Anspriiche und Erwartungen integrieren sowie deren
Starken und Kompetenzen fur das Erreichen gemeinsamer Ziele nutzen?

Zielgruppe Leitungen/Stellvertretende Leitungen
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Mario Rosentreter, Dipl.-Psych. und Lehrkraft fir Padagogik und Psychologie, seit tGber 25
Jahren freiberuflich in der Beratung, Aus- und Fortbildung, Supervision, Coaching,
Fallbesprechung, Stressbewaltigung, Pravention Team- und Organisationsentwicklung far
Erzieher/innen, Lehrkrafte, Schulsozialarbeiter/innen, Leitungen sowie fiir Eltern. Diverse
Fortbildungen in Supervision, systemischer Therapie, Gesprachstherapie und Pravention.

Kosten 179 Euro

Termin/e Dienstag, 17. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Mit Wut, Trotz und aggressivem Verhalten angemessen umgehen

Beschreibung

Im Alltag werden padagogischen Fachkraften vermehrt mit emotionalen unkontrolliertem und aggressivem
Verhalten von Kindern auseinander.

In dieser Fortbildung werden psychologische Erklarungen zu aggressiven Verhaltensweisen und Méglichkeiten
der Unterstutzung zur Entwicklung von Emotionskontrolle dargestellit.

Méglichkeiten zur Veranderung von auslésenden Situationen und Aufbau alternativer Verhaltensweisen werden
gemeinsam entwickelt und somit Losungsmdglichkeiten und Handlungsmaéglichkeiten gefunden.

Fallbeispiel bzw. herausfordernde Situationen der Teilnehmer*innen finden Besprechungs- und
Reflexionsmdglichkeiten.

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Mario Rosentreter, Dipl.-Psych. und Lehrkraft fir Padagogik und Psychologie, seit Uber 25
Jahren freiberuflich in der Beratung, Aus- und Fortbildung, Supervision, Coaching,
Fallbesprechung, Stresshewaltigung, Pravention Team- und Organisationsentwicklung fir
Erzieher/innen, Lehrkrafte, Schulsozialarbeiter/innen, Leitungen sowie fur Eltern. Diverse
Fortbildungen in Supervision, systemischer Therapie, Gesprachstherapie und Pravention.

Kosten 179 Euro

Termin/e Montag, 23. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Angebot fur Praxisanleitende in der Pflege - "Wie gelingt Anleitung von Ethik im
Praxisalltag? Grundlagen & Anleiteimpulse zum Thema Ethik"

Beschreibung

Die Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende, die an der Ausbildung von kinftigen Pflegefachfrauen
/Pflegefachmanner beteiligt sind. Die Fortbildung entspricht den Vorgaben von § 4 des PfIBG.

Bitte beachten Sie, dass vor der Veranstaltung das Treffen der Praxisanleitenden stattfindet (von 8 — 10 Uhr)
und die Fortbildung an diesem Tag nur 6 Std. umfasst.

Thema der Fortbildung: Wie gelingt Anleitung von Ethik im Praxisalltag? Grundlagen & Anleiteimpulse zum
Thema Ethik

» Ethische Prinzipien definieren / verstehen und auf den jeweiligen Praxisalltag tibertragen
* Erkennen von ethischen Dilemmasituationen in meinem Setting

» Ethische Konflikte mit den Azubis thematisieren
* Anleitungsimpulse zum Thema

Zielgruppe Alle Interessierten
maximale TN-Zahl: 25

Referent*in

Kosten 85 Euro

Termin/e 25. November 2026 von 8 bis 15:40 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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GTB Schulkind

§ 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung (GTB)

Beschreibung

Alle Akteure an der Schule sind darin gefordert Kinder zu schiitzen und bei Anhaltspunkten von
Kindeswohlgefahrdung im Sinne des kooperativen Kinderschutzes zusammen zu wirken. Padagogische
Fachkrafte in der Ganztagesbetreuung kénnen die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen ber einen
langeren Zeitraum verfolgen. Signale, die auf eine Gefahrdung hindeuten, werden in der Schule oft zuerst
wahrgenommen. Einschatzungen zur Kindeswohlgefahrdung sind eine herausfordernde Aufgabe und nicht
immer ist klar wie die Handlungsablaufe funktionieren und wer was zum Kinderschutz beitragen kann.

Inhaltliche Schwerpunkte:

- Was bedeutet Kindeswohl bzw. Kindeswohlgefahrdung (Begriffsbestimmungen-Erscheinungsformen-
Risikofaktoren)

- Die eigene Rolle im Kinderschutz und Verfahrensschritte

- Fallbeispiele und Ubungen zur Einschatzung

- Zusammenarbeit im Kinderschutz

Ziele:

Im Rahmen dieser Fortbildung erhalten die Teilnehmenden Orientierungshilfen und Sicherheit in der
Einschatzung von Gefahrdung. Aufierdem lernen die Teilnehmenden rechtliche Grundlagen und die
Verfahrensschritte nach § 8a SGB VIII kennen. Die Verantwortung und Grenzen des eigenen Handelns kénnen
vor dem Hintergrund des eigenen Auftrages und des Arbeitsfeldes reflektiert und eingeschatzt werden.

Zielgruppe Fachkrafte der Ganztagesbetreuung
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Iris Klasen, Systemische Beraterin & Supervisorin (SG), Traumapadagogin &
Traumafachberaterin (DeGPT/FVTP), Kinderschutzfachkraft (ieF), Staatl. anerk. Erzieherin.

Kosten 95 Euro

Termin/e Mittwoch, 25. November 2026 von 8.30 bis 11.30 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung
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Gesundheitsforderung in der Krippe
Bewegung — Ernahrung — Hygiene — soziale Gesundheit -psychische Gesundheit

Beschreibung

Diese praxisnahe Fortbildung thematisiert das Uberthema ,Gesundheitsférderung“ in der Krippe* unter
besonderer Berucksichtigung des Ansatzes , sustained shared thinking/doing.

Dabei werden einfache Praxisbeispiele zu den Unterthemen Bewegung — Erndhrung — Hygiene — soziale und
psychische Gesundheit vorgestellt. Im Fokus steht dabei die aktive Beteiligung und Interaktion der Kinder
wahrend allen Tagesspielzeiten der Krippe.

Das Spiel mit Musik, Sprache und Bewegung bildet einen weiteren Schwerpunkt der Fortbildung.

Inhalte

- Definiton: Gesundheitsférderung

- Die Bedeutung der Gesundheitsférderung in der Krippe

- Die Bedeutung des Ansatzes ,Sustained shared thinking /doing

- Die Rolle und Haltung der padagogischen Fachkraft

- Das Spiel mit Musik, Sprache und Bewegung als Ausgangspunkt von ,Erleben-Erkennen-Benennen®
- Einfache Praxisbeispiele fiir alle Tagsspielzeiten des Krippenalltags

Die Teilnehmer*innen

- erfahren von der Bedeutung des Themas ,Gesundheitsforderung®

- setzen sich mit dem Begriff ,sustained shared thinking/doing auseinander

- erhalten vielfaltige Praxisbeispiele zur Gesundheitsforderung in der Krippe

- werden inspiriert und motiviert Seminarinhalte in die eigene Praxis zu Ubertragen.

Methoden: Kurzvortrag, Praktische Umsetzung, Diskussion und fachlicher Austausch

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Gabriele Osterag-Weller, Lehrerin fir Musik und Rhythmik in der Erzieherausbildung an der
Christiane-Herzog-Schule Heilbronn (Fachschule flir Sozialpadagogik), Referentin in der
Erzieher-Fortbildung, SBS — Dozentin in der Fortbildung fir Musikpadagogen im Rahmen des
Landesprojektes Singen-Bewegen-Sprechen

Kosten 156 Euro

Termin/e Donnerstag, 26. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Stetten

Padagogischer Alltag

Chill mal - Yoga mit Kindern

Beschreibung

Schon der Alltag kleiner Kinder ist oft von einer Vielzahl von Terminen gepragt und die zunehmende
Digitalisierung macht auch vor den Kleinsten nicht halt. Die Folge: Schon Kinder sind manchmal angespannt
oder kdnnen sich schlecht konzentrieren - flihlen sich gestresst. Das Gute daran, Entspannung ist im Grunde
wie Fahrrad fahren ... wer es einmal gelernt hat, verlernt es so schnell nicht wieder. Yoga kann ein gutes
Hilfsmittel sein, um Ruhe und Stabilitat und damit Entspannung zu finden - Kinder, die schon frih positive
Erfahrungen damit machen, profitieren davon ein Leben lang.

In diesem Workshop machen Sie zunachst selbst (erste) eigene Erfahrungen mit Yoga und lernen so die
Prinzipien von Yoga kennen. Sie erfahren, wie Sie sich diese im padagogischen Alltag zu Nutze machen
kénnen. Uber kleine Yoga-Spiele vermitteln Sie "lhren" Kindern spielerisch Freude an der Bewegung und
werden mit geeignetem Handwerkszeug ausgestattet, sie anschlieRend gezielt aus der Aktivitat in die Ruhe zu
fuhren. Zahlreiche Impulse fur Rituale, Konzentrations- und Achtsamkeitsspiele runden den Tag ab, an dessen
Ende Sie in der Lage sein werden, das Erlernte mit Kindern in lhrer Einrichtung auszuprobieren.

Inhaltliche Schwerpunkte:

- Einblicke in die Yoga-Philosophie

- Aufbau einer Yoga-Sequenz

- Integrationsmadglichkeiten in den Kita- und Hortalltag

- Einfache Yoga-Haltungen (Asanas) "Der Kinder-Sonnengruf3"

- Spielerisch zu mehr Achtsamkeit und Konzentration

- Impulse fur den padagogischen Alltag (Rituale, Konzentrationsspiele, Achtsamkeitstibungen,
Literaturhinweise, ...)

- Raum fiir eigene Erfahrungen

Bitte tragen Sie fur diese Fortbildung bequeme Kleidung und bringen Sie bitte ein Handtuch mit.

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 14

Referent*in Sandra Lavadinho, Fachberaterin Stress und Burnout (IHK), Kinderyogalehrerin (KYA),
Yogalehrerin (YZU), Pilates- und Personal-Trainerin. Langjahrige Unterrichtserfahrung mit
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen sowie in der Durchfiihrung von Gruppen-Workshops
und Einzel-Settings.

Kosten 159 Euro

Termin/e Freitag, 27. November 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,
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Geschichtensackchen & Co erleben und gestalten

Beschreibung

Geschichtensackchen bieten im padagogischen Alltag die Méglichkeit des bildhaften Gestaltens und der
Veranschaulichung.

Die Kinder setzen sich im Spiel mit Inhalten von Geschichten, Marchen, Sprechversen und Liedern etc.
auseinander und fuhren diese kreativ auseinander.

Geschichtensackchen helfen Kindern beim Be-greifen und Er-fassen von Inhalten. Es findet eine intrinsische
Selbstbildung statt, die die Basis fiir die kognitive und ganzheitliche Weiterentwicklung der Inhalte aber auch
der Kinder in Ihrer ganzen Person ist.

Inhalte

- Theorie und Praxis beim Einsatz von Geschichtensackchen.

- Sprechverse und Lieder als Grundlage fur Geschichtensackchen

- Geschichten und Marchen als Grundlage fiur Geschichtensackchen
- Geschichten selbst erfinden mit Geschichtensackchen

- Verwandte kreative Projektideen flr den Einsatz in der Praxis

Ziele

Die Teilnehmer*innen

- erhalten vielféltige Praxisbeispiele zur Gestaltung von Geschichtensackchen
- erfahren die Bedeutung von Geschichtensackchen

- werden befahigt die Seminarinhalte in die eigene Praxis zu Ubertragen.

- lernen verwandte theaterpadagogische Gestaltungsmdglichkeiten kennen

- wird der Bezug zur Sprachférderung und zum Orientierungsplan verdeutlicht.
- Diskussion und fachlicher Austausch

Zielgruppe Alle Interesssierten
maximale TN-Zahl: 18

Referent*in Gabriele Osterag-Weller, Lehrerin fir Musik und Rhythmik in der Erzieherausbildung an der
Christiane-Herzog-Schule Heilbronn (Fachschule flir Sozialpadagogik), Referentin in der
Erzieher-Fortbildung, SBS — Dozentin in der Fortbildung fir Musikpadagogen im Rahmen des
Landesprojektes Singen-Bewegen-Sprechen

Kosten 156 Euro

Termin/e Donnerstag, 3. Dezember 2026 von 8.30 bis 16 Uhr

Anmeldung auf unserer Website www.LSAK.de/fortbildung

Ludwig Schlaich Akademie GmbH, Bereich Fort- und Weiterbildung,

DevizesstraRe 9, 71332 Waiblingen, weiterbildung@LSAK.de, www.LSAK.de Stand 21.04.2026 Seite 82 von 82



Weitere Informationen und
Beratung erhalten Sie gerne:
Telefon: 07151 9531-4676 oder -4696
oder weiterbildung@LSAK.de

So finden Sie uns:
Anfahrt mit der Bahn: Zielbahnhof Waiblingen. Von Stuttgart, Schorndorf oder
Backnang mit der S2 oder S3.
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Telefon 07151 9531-4676 und -4696 weiterbildung@LSAK.de




